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3. LISTA DE DIFUZARE
S.eopul
difuzdrii

Ex.
nr. Structuri organizationali Funelia Modalitatea de difuzare

Arhivare 1 Senat - HotdrAri Secretar CEAC Arhivare
Evidentd z DEAC Secretar Registru corespondentd

Aplicare

Rectorat Rector

Registru coresponden!d

Prorectoratul Didactic Ai Asigurarea Calitdtii Prorector
Prorectoratul Managementul Resurselor Prorector
Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si I novare Prorector
Prorectoratul Relatii Internationale Prorector
Prorectoratul Informatizare 9i Comunicalii Digitale Prorector
Prorectoratul Relatia cu Studentii Prorector
Directia Generald Administrativd Director
Directia Resurse Umane Director
Direclia Economicd Director

Informare 4 Toate wvWV.calitate.tuiasi. ro
Manualul procedurilor

4. Dispozifii generale
Scop
Regulamentul stabilegte un sistem de reguli privind desfdgurarea in bune condilii a
activitdtilor personalului cu functii de conducere, personalului didactic, personatului
auxiliar didactic ai administrativ din cadrul Facultdtii de Mecanicd.
Scopul acestui regulament este de:

. a da asigureri cu privire la existenla documentaliei adecvate deruldrii activitdfii;. de a asigura continuitatea activitdfii, inclusiv in condilii de fluctualie a personalului;

. de a sprijini auditul gi/ sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare gi/ sau
control, iar pe factorii de conducere in luarea deciziilor.

5. Domeniu de aplicare
Regulamentul se aplicd in cadrul Universititii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi, pentru
organizarea gi functionarea Facultitii de Mecanici.
Regulamentul se aplice in activitatea tuturor angajatilor Facultilii de Mecanici pentru a
optimiza coordonarea corespunzetoare a potentialului uman, in realizarea sarcinilor de
serviciu la fiecare loc de munce.

6. Documente de referinti
6.1. Reglementiri internafionale

Standards and Guidelines Standards and Guidelines for Quality Assurance in the
European Higher Education Area - ENQA;

SR EN ISO 9001:2008;
SR ISO IWA 2:2009.
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6.2 Legislatie primari
. Legea nr. 1 din 05.01.2011, a educatiei nalionale, publicatd in Monitorul Oficial al

Rom6niei partea l, nr. 18 din 10.01.2011, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
o Legea 53/2003 - Godul muncii actualizat - 2017.
. Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetirii, Tineretului gi Sportului nr. 3860 din

10.03.201 1 privind evaluarea personalului;
. HotirArea Guvernului nr. 1860/2006 privind drepturile gi obligatiile personalului

autorititilor gi institutiilor publice pe perioada delegirii gi detagirii in alti localitate,
precum giin cazul deplasiriifn cadrul localitifii, in interesulserviciului;

. Legea nr. 307 din 13,07.2006, privind apirarea impotriva incendiilor;

. Legea nr. 265 din 29 iunie 2006 pentru aprobarea Ordonanlei de urgentd a
Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului;

o Legea nr.319 din 14.07.2006, securitilii gisindtdliiin muncS;
r Legea nr.571 din 2004, privind protectia personalului din autoritatile publice,

institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii
. Ordonanta de Urgenfi a Guvernului nr. 96 din 14.10.2003 privind protectia

maternititii la locurile de munci;
o Legea nr.202 din 19.04.2002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei gi

Barbati;
. Legea nr. 48 din 16.01 .2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 13712000

privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor de discriminare;
. Legea nr. 349 din 06.06.2002 pentru prevenirea gi combaterea efectelor consumului

produselor din tutun, publicati in Monitorul Oficial al Rominiei, partea l, nr. 435 din
21.06.2002, cu modificirile gi completirile ulterioare;

o Ordonanla Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern 9i controlul financiar
Preventiv;

o Hotirdrea Guvernului nr. 250 I 1992, privind concediul de odihni gi alte concedii ale
salariatilor din adminlstratia publici, din regiile autonome 9i institutiile bugetare;

o LEGE nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantli gi rispunderea in legaturi cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritifilor sau institufiilor publice, modificatii prin Legea 54 din 8 iulie 1994.

6.3 Legislatie secundard
n OSGG nr.40012015 pentru aprobarea Godului controlului intern/managerial al
entitililor publice cu toate completirile 9i modificirile ulterioare.

6.4 Reglementiri interne
o Contractul Colectiv de Muncd la Nivelul Universititii Tehnice "Gheorghe Asachi" din

lagi, tnregistrat la l.T.M. lagi cu nr.55/19.03.2013;
o Garta Universitdfii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi;
. Regulamentul Intern de Organizare gi Functionare al Universititii Tehnice "Gheorghe

Asachi" din lagi,
r Godul drepturilor gi obligatiilor studentului din Universitatea Tehnici "Gheorghe

Asachi" din lagi.
. Regulament de organizare 9i functionare a Senatului 2016-2020.

7. DEFTNTTil 9t ABREV|ERI
M.E.N. - Ministerul Educafiei Nalionale
O.M.E.F. - Ordinul ministrului economiei gi finantelor , t,
O.M.F.P. - Ordinul ministruluifinantelor publice
M.O. - MonitorulOficial
ARACIS - Agenlia Rom6ni de Asigurare a Galitilii in invdlimintul Superior
SCIM Sistemul de Gontrol lntern managerial
EGR - Echipa de Gestionare a Riscurilor
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8. DESCRTEREA FACULTATTI

cAP. t- DtsPoztTil GENERALE

1.1. Scurtd prezentare
Facultatea de Mecanici funclioneaze pe baza autonomiei universitare definiti in cartaUniversitdtii,
Misiunea facurtdfii de Mecanici se concretize azdin:
' Promovarea invilimdntului gi cercetiriiin domeniul gtiinlelor ingineregti inconcordanti cu exigenfele unei societdfi-b azate p" 

"r-no"gtere 
prin formare inifiald,educafie continud gi integrare in circuitut oe varori universale; '

' Asigurarea unui cadru de interferenfe multiculturale, .uititinguistice realiz6ndformarea in rimba rom6nd, dar gi in rimbi i" 
"ii"uiriiJ 

internalionard;' contribufia la dezvoltarea locali, 
_regionara 

"si 
na{ionald din punct de vedere

.socio'economic printr-o implicare in realitaie, in aciio cu nevoile coriiunitafii.In prezent Facultate.a de Meianici pregitegte studenlii pe trei ciciuriJe invildmant:- Studii universitare de licenli _ ciitul i eofogn";- Studii universitare de master - ciclul ff golo-gna;- studii universitare de doctorat - cicrur ril eoiog;a.
De asemenea, facultatea are ca prioritate activitatea'oe cercetare gtiinlificd fundamentali giaplicativd.

1.2. Specializdri
Facultate de Mecanicd componentd a lnivergitdfii Tehnice 'Gheorghe Asachi,, din lagiinstruiegte studenlii pentru a deveni specialigtiin urmitoarele domenii: l. Pentru ciclurile de licenfd gi masterat:- Ingineria autovehiculelor; -

- Inginerie mecanici;- Mecatronicd 9i Roboticd.. Pentru ciclul de doctorat:- Inginerie mecanici;
- Ingineria materialelor.
- specializdrile pentru ciclurile de licenfd gi master sunt prezentate in tabelele 1 9i 2:Tabelull

Studii universitareun de
Domeniulde

licen{i
cf. H.G.

58012/J4d

Forma
de inv.

Nr.
cred

te

Denumirea programului de^ studii,
conform H.G. 493/ 2013

Autorizat
provizoriu Acreditat Data

ultimei
evaluiri

Obser
vatii

Ingineria
IF 240 Autbvehicule rutiere HG 568/1995 1c 1215t2000

25.06.2014
IF 240 Ingtneria sistemelor de

-BIoPulsie pentru autovehicr rle
HG 635 |
2008 25.06.2014

IF 240 Construclii de autovehicule HG.493t2013
30.05.2013

lnginerie
mecanicd

IF 240 lnginerie mecanicd HG 635 /2008
25.06.2014

IF 240 Srsteme giechipamente
termice rG 568/1995 27.05.2015

IF 240 Magini 9i instalalii pentru
agriculturd gi ind. alimentard lG 568/1995 23.07.2015

Mecatronicd
gi robotici

IF 240 Mecatronici HG 568/1995 1G 1215t2oOO 27.03.2014
IF 240 Robotici HG 442t1998

lG 631/ 2010 23.07.2015
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Tabelul2
Studii universitare de master

Ca p. I l. Structu ra organ izatorici a facultiti i
2,1. Structura organizatorici:
Facultatea de Mecanici functioneazd pe baza autonomiei universitare inteleasi ca
modalitate specifici de autoconducere tn acord cu cadrul legal. Aceastd autonomie
universitari consti in stabilirea Regulamentului de organizare gi functionare care
reglementeazi desfigurarea tuturor activititilor didactice, administrative gi de cercetare
gtiin[ificd.
Facultatea de Mecanicd beneficiazi de autonomie universitari firi a avea personalitate
juridici.
Facultatea de Mecanicd are propria denumire, stemi, emblemi, steag gi imn. Culorile
facultitii sunt alb - albastru.

Organizarea facultitii

Din punct de vedere structural, Facultatea de Mecanici este formatd din:
- doud departamente,
- o gcoalS doctorali,
- un compartiment de administratie, ,

- un secretariat.
Departamentele facultitii sunt :

- Inginerie Mecanici, Mecatronicd gi Robotici
- Inginerie Mecanici gi Autovehicule Rutiere

Facultatea Domeniul de
master :orma

le inv.

,l r.
Denumirea programului de
studii cf H.G.37612016 \creditat lvaludri

>eriodice
Observatii

:acultatea de
Vlecanicd

ngineria
lutovehiculelor

IF 20
Conceptia gi managementul
proiectirii automobilului H.G.376/2016 2009

IF 20 Sistemica transporturilor
autopropulsate

H.G.376t2016 2009

IF 20 Exploatarea tehnicd a
autovehiculelor rutiere

H.G.376/2016 2010

IF 20
Siguranta 9i performantele
circulatiei rutiere

H.G.376/2016 2010

Inginerie
mecanicd

IF 20
Diagnoze gi expertize tehnice
in inqineria mecanicd

H.G.376t2016 2009

IF 20 Magini termice, frigotehnie gi

climatizare
H.G.376/2016 2009

IF 20
Tehnici nepoluante in
industria agroalimentard H.G.376/2016 2009

IF 20
Sisteme de transport pe
calea feratd

H.G.376t2016 2013

Mecatronicd
giroboticd

IF 20 Mecatronicd avansatd H.G.376/2016 2009

IF 20 Sisteme robotizate H.G.376/2016 2009

lF - invi!5mdnt cu frecvenld
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Gonducerea facultilii

Conducerea Facultitii de Mecanici este realizati de citre Gonsiliul Facultitii, Biroul
consiliului, Decan gi prodecani, care igi desfigoari activitatea potrivit reglementirilor legale

in vigoare 9i a Gartei universititii.
Conducerea departamentelor este asigurati de Gonsiliul fiecirui departament 9i de

Directorii de depaitament.
gcoala doctoraii este condusd de Consitiul gcolii doctorale 9i Directorul gcolii doctorale.
Serviciile de evidenli a studenlilor 9i a activitifilor didactice, relatiile cu publicul 9i celelalte
activitSli specifice sunt asigurate de secretariatul facultilii, sub conducerea Secretarului
gef.
Serviciile de evidenli econqmici, administrativi, precum 9i celelalte activitili specifice de

suport, sunt asigurate de Gompartimentul de administratie sub conducerea
Adm inistratorului gef.
Fiecare departament are in componenli trei centre organizate pe activititi -didactice

gi de cercetare pe diferite discipline (Tabelul3).

Tabelul 3

2.2. Facultatea - atributii

Facultatea este unitatea funclionali care elaboreazi gi gestioneazi programele de studiu in

unul sau mai multe domenii ale gtiinfelor tehnice. in structura facultitii intri unul sau mai

multe departamente gi gcoala.doctorali. Facultatea se infiinleazi, se organizeazi sau se

desfiinleazd la propunerea gi cu aprobarea Senatului universititii prin hotirAre a Guvernului
privind structura instituliilor de invitim6nt superior.
Facultatea de Mecanici este o unitate fundamentali a organizirii Universititii Tehnice
,,Gheorghe Asachi" din lagi gi funclioneazl ca structuri didactico-gtiintifici 9i
administrativi, avAnd rolul de a coordona procesul de invitimAnt 9i cercetare la

specializiri din cadrul aceluiagi domeniu sau domenii conexe. Facultatea funclioneazi sub

aceastd titulaturi din anul 1948'
Facultatea de Mecanici igi desfigoari activitatea pe baza urmitoarelor principii:
a. principiul drepturitor egale de acces la formele de invitimAnt pentru tofi cetitenii
RomAniei, fird nici o formi de discriminare;
b. principiul participirii studenfilor in procesul decizional gi in mecanismele de evaluare

a activititii universitare; \
c. principiul colegialitilii 9i a reprezentativitifii prin care cadrele didactice au drepiuri
egale in participareJla managementul Facultdtii de Mecanici, in condiliile legii 9i a

r"!l"r"ntiriloi Universitilii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi. Structurile de conducere

la-nivelul departamentelor sunt constituite pe principiul reprezentativititii astfel incdt
interesele fiecirui departament si fie reprezentate;
d. principiul colaboririi cu alte institulii similare din tari 9i din striinitate.

I

Nr.
crt.

Departamentele faculitii Denumirea centrului didactic 9i de cercetare

,|
t

Inginerie mecanicd, Mecatronicd 9i
Robotici

Orqane de Masini qi Mecatronicd

2 Rezistenta materialelor

3 Teoria Mecanismelor si Roboticd

4
Inginerie mecanicd gi autovehicule
rutiere

Motoare gi Autovehicule Rutiere

5 Termotehnici, Masini termice, Frigotehnie gi Climatizare

o
Magini gi Instalalii pentru Agriculturd 9i Industria
Alimentard
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Principalele atributii ale Facultitii de Mecanici, in desfSgurarea activititilor didactice gi de
cercetare gtiinlifici, sunt:
. lgi stabilegte strategia de dezvoltare a facultitii pentru perioade de 4 ani, prin
elaborarea
planului strategic.. Urmiregte indeplinirea obiectivelor strategice prin activititi planificate anual, cuprinse
in planul operational.. Elaboreazd anual raportul de indeplinire a planului operational.. Acordd titluri didactice, grade de cercetare gtiintifici gi titluri onorifice conform
criteriilor stabilie de facultate,a procedurilor universititii gi a legilor in vigoare.. Stabilegte programe de cercetare interni, conform planului operational.. Elaboreazi 9i gestioneazi programele de studii pentru licenli, master gi doctorat;. Elaboreazd regulamente de cazare a studentilor la nivel de facultate gi de acordare a
burselor studentegti.. Administreazi resursele financiare, cu respectarea destinatiei acestora;. Organizeazd manifestiri gtiintifice cu participare interni gi internationali;. Organizeazd alegeri conform procedurilor legale.
. Stabilegte criterii 9i evalueazi cadrele didactice conform legilor in vigoare gi a
procedurilor Universititii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi.. Organizeazd admiterea pentru cele trei cicluri de invildmdnt: licenti, masterat
gi doctorat.
. Elaboreazl statele de func[ii gi stabilegte posturile care vor fi scoase la concurs
privind promovarea sau angajarea cadrelor didactice sau a personalului auxiliar dldactic Ai
administrativ.. Promoveazi oferta educationali in licee gi colegii.
Facultatea de Mecanici igi asumi misiunile stabilite prin Carta Universititii precum gi
principiile de organizare gi functionare ale acesteia.

2.3. Gonsiliul facultdtii: structuri, comisii, atributii
Consiliul facultifii este organul colectiv deliberativ de conducere a facultitii. Gonsiliul
facultitii este prezidat de decan.
Consiliulfacultifii lucreazd in gedinte, convocate de decan sau la initiativa a cel putin 30%
dintre membriisdi.
$edin(ele de consiliu au loc de reguli, lunar sau ori de c6te ori este nevoie.
Consiliul facultitii este format din cadre didactice, cercetitori titulari 9i studenti din toate
cicf urife de studii. Studentii reprezinti minim 25% din numirul membrilor consiliului
facultitii. Numirul membrilor consiliului, care va fi ales se stabilegte de consiliul in
exercitiu, in functie de numirul posturilor didactice din departamentele facultitii,
respectdnd principiul reprezbntirii proporfionale. Directorii de departamente, decanul gi
prodecanii, fac parte de drept din Gonsiliul facultitii.
Membrii Consiliului facultdtii se aleg prin vot majoritar universal, direct gi secret desfigurat
in departamentele din care provin, potrivit numirului de locuri repartizate.
Durata mandatului membrilor Consiliului facultitii, personal didactlc Ai de cercetare, este de
4 ani. La retragerea/excluderea unui membru din consiliu, se organizeazd alegeri parfiale
pentru ocuparea loculuivacant, in aceleagi conditii ca la alegerile generale, pentru perioada
rimasi din mandat.
Durata mandatului pentru studentii membriin Gonsiliul facultdtii expiri la absolvirea
ciclutui de studii din care a fost ates. Locul rimas vacant se ocupi prin alggeri parllale
desfigurate in aceleagi condifii ca la alegerile generale.
Potrivit principiului reprezentirii proportionale, la alegereq reprezentantilor unei structuri in
consiliu, participi membrii acelei structuri. Studenlii membri in Gonsiliul facultdtii sunt alegi
de citre studentii facultitii.
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' Aprobd' la propunerea decanului, structura, organizarea gifunclionarea facultifii.' Aprobd programere de studii g""iion"t" Je-racurtate.- Aprobd repartizarea cifrei de gcolarizare pe Jomeniile gi pe specializdrite facultdfii.- controleazd activitatea decanului sl apro'na iJpoartete lnuale ale acestuia privindstarea generali a facultifii, asigurarea catitblii gi respectarea eticii universitare la nivelulfacultdtii.
- Aprobd statele de funcfiuni ale departamentelor gi ale celorlalte structuri didactice saude cercetare din componenfi facultdfii,'in conJ4iidncadrdrii in fondurile alocate.- Aprobd planurile strategice de oezvoltare i iacuftegi precum gi planurile operativeanuale.
- Avizeazi ocuparga prin concurs a posturilor didactice gi,de cercetare indepartamentere facurtiliror gi comisiir" .i" 

"on"ui".-- Aprobd regulamentul de acordare.a oursetoi ii 
"r"ntumgl 

burselor pe ca-tegorii.- Propune' spre-aprobare, senat.ului unlu"rsitatji acordarea tiflurilor onorifice de Doctor
l:LT::,t"T,"&*ffiJi."or r.iniversitar Emerit,-M;';;;;;-o;;;;"'il"n"trrui 

ei Memnru
- Avizeazd propunerile de acorda-re a gradaliilor de merit pentru personalul facultifii gile inainteazd spre aprobare Senatutui 

"n#rsiteiii. 
' '

- Aprobd rapoartele de autoevaluare inteini'-pentru autorizare provizorie/acreditare/evaruare periodic6 pentru programere de studii are facurtelii.- Aprobd scutirile de taxd.-- Aprobi transferurile realizate fntre univelsitdfi, facultdfi sau domenii.

Biroul consiliului facultdfii

Biroul consiliului facultifii este o structuri care acordi consultanld decanuluiin rezolvareaproblemelor academice 9i administrative curente aG iacuhefii. Bi;;i;;n"itutui facuttdliieste format din decan, prodecani, directorurg"oiiiolctorale, directoriide departamente,administratorul sef, secretarul sei 9i un r"p."r"ni"ni"l 
"tro""til", oi" donsiliul facultdfii,ales prin votulacestora. La reuniunile Biroulu] 

"o"lilirl"ifacultdfii poate participa, cu ti'ude invitat, un reprezentant al organizaliei sindicaie legal constituite din facultate.Biroul consiliului. facultifii poit" invita l" i"*i"nile sate gi alte persoane directgll;ft:l,in solufionarea problemelor anatizat". n"""i" persoine au orept de vot
Fiecare membru al Biroului este responsabil de activitatea sa in fala Gonsiliului facultifii.Biroi'rl consiliului facultdlii adopti hbtdrari cu r"i.iit"t"a voturilor membritor sii.$edinfele ordinare ale Biioului consiliului tacurtaiii au loc saptdmanal, cu excepfia
f""Xl||!T|;:ilf1,,",""rt1il.J,Ti"* pot fi 

"onuo"it" 
de decan 

"r,, 
i" 

""rerea 
a cer pulin 1/3

*iffijtt#::H::.?ijriuruifacurtdliiiei afiseazd prosramur de reralii cu pubricureiil

Biroul consiriurui facurtilii are urmdtoarere atribulii:a) asiguri managementul curent al facultdtii si'aplice hotirarile consitiului facultitii;b) coordoneazi activitatea comisiilor Gons'iliurui'iacurtatii; \c) evalueazi periodic activitatea didactici gi o" 
"".""tare din cadrul tacuitalii gi pr")intaun raport Consiliului facultilii;

3)""",?,"j,n"til:ffifr:fetea 
op-eiativd a facultdliisi ia hotirdri'in intervatut dintre sedinlete
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e) convoacd Consiliul facultdlii in gedinte extraordinare, stabilegte ordinea de zi pentru
gedintele ordinare gi extraordinare gi pregitegte documentele necesare desfdguririi acestor
gedinte;
f) avizeazd cererile de deplasare in striindtate in interes de serviciu 9i aprobd
cererile de finantare pentru mobilitili internationale;
g) aprobi cheltuielile ficute de decan, in limitele atribuliilor sale;
h) discuti gi aprobi cheltuielile de peste 1000 Euro. Gheltuielile de investitii de peste
10000 Euro vor fi discutate 9i supuse aprobirii Gonsiliului facultitii;
i) propune criteriile de atribuire a burselor gi de distribuire a locurilor bugetare la
nivelul programelor de studii. Acestea vor fi supuse aprobirii Consiliului facultitii;
j) discuti gi propune anual Consiliului facultitii atribuirea burselor studentilor gi
distribuirea locurilor bugetare la admitere pe cicluri de invitimAnt 9i pe domenii de studii;
k) anafizeazil gi supune anual aprobirii Gonsiliului programele de studii precum gi
propunerile de noi programe de studii;
l) discuti gi aprobi propunerile de salarii gi alte recompense;
m) supune votului Consiliului facultitii rezultatele concursurilor pentru obtinerea
gradatiei de merit;
n) exerciti orice alte atribufii date in sarcina sa de Gonsiliul facultdtii.
o) aprobi scutirile de taxe.
p) aprobi transferuri intre universititi, facultiti sau domenii.

Comisiile Consiliului Facultitii de Mecanicd Gomisia de strategie gi reformi:
Atributii:
1. Elaboreazi strategia privind dezvoltarea gi perfectionarea activititilor de
invitimint, de cercetare gtiintifici gi de educatie;
2. Asigura perfeclionarea planurilor de invitimAnt;
3. Analizeazi propunerile de autorizare gi acreditare pentru programele de studii;
4. Realizeazi legiturile cu organisme, institulii gi obiective industriale interne gi externe;
5. Elaboreazi planul strategic Ai operational alfacultitii;
6. Urmiregte modul de desfigurare a examenului de admitere;
7. Coordoneazi activitatea de intocmire a statelor de functii, concursuri de incadrare,
titularizare 9i promovare a personalului didactic Ai urmiregte incadrarea in fondurile
fi na ncia re repa rtizate de u n ivers itate facultitii ;

8. Coordoneazi activititile ce se desfdgoari in vederea perfectionirii prin doctorat gi
acordarea titlurilor onorifice;
9. Urmiregte activitatea de informatizare a procesului de invitimint.

Comisia de relatii internationale 9i de imagine a facultilii
Atribu[ii:
1. Asiguri contacte cu organizafii, elaboreazd programe gi stabilegte relatii de
colaborare
gtiinlifici gi tehnologicd internd gi internationali;
2. Propune contacte cu conducerea liceelor pentru mediatizarea facultitii;
3. Coordoneazi schimburile internationale, programele bilaterale 9i alte deplasiriln
striinitate ale cadrelor didactice;
4. Promoveazi imaginea faculti[ii pe plan intern gi extern; , t.
5. Propune mdsuri privind marketingul admiterii;
6. Reprezintd Facultatea de Mecanici in discufiile cu firme gi societili din tari 9i
strdinitate;
7. Stabilegte gi incurajeazi cooperarea internationali in probleme studentegti;
8. Informeazi absolventii privind oferta locurilor de munci.
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Comisia de cercetare gtiintifici:
Atributii:
'1. Coordoneaze cercetarea gtiintifici in Facultatea de Mecanici;
2. Coordoneazi din partea Facultitii de Mecanici Buletinul l.P.lagi - seria
Construcfii de magini;
3. Urmiregte gi coordoneazi desfigurarea manifestirilor gtiinlifice interne gi
internationale etc;
4. Urmiregtb activitatea de documentare gtiintific5;
5. Coordoneazi activitatea de organizare a sesiunii facultitii - ACME;
6. Urmiregte initierea studentilor in cercetarea gtiintifici;
7. Goordoneazi desfigurarea sesiunii cercurilor gtiintifice studentegti.

Gomisia didactici \

Atribufii:
1. Coordoneazi elaborarea gi perfectionarea programelor analitice;
2. Urmiregte activitatea de instruire gi de verificare a pregdtirii studentilor;
3. Analizeazd confinutul, metodica gi eficienfa procesului instructiv, precum gi
acoperirea cu materiale didactice a disciplinelor;
4. Goordoneaziorarulfacultitii;
5. Urmiregte activitatea defdgurati la examenele de licenti 9i disertafie;
6. Goordoneazi instruirea practici a studenlilor;
7. Coordoneazd activitatea comisiilor de calitate din facultate.
8. Propune Gonsiliului Facultifii, misuri privind, conlinutul, metodica gi eficienfa
procesului instructiv, pentru disciplinele la care procentul de promovabilitate este sub 75%.

Comisia cu Probleme studenfegti:
Atributii:
1. Urmiregte modul de acordare a burselor;
2. Organizeazd cazarea studentilor in cimine;
3. Inifiazi 9i sprijini concursurile profesionale gi de cercetare gtiinlifici studentegti;
4. Urmdregte modul de acordare a taberelor gi sprijini activititile cultural-educative gi
sportive studentegti.

Gomisia de etici:
Atributii:
1. Organizeazi investigatiitn scopul culegerii de date privitoare la cazurile care fac
subiectul sesizirii.

Gomisia de calitate:
Atributii:
'1. Elaboreazd 9i coordoneazi aplicarea procedurilor gi activititilor de evaluare gi
asigurare a calititii;
2. Elaboreazi anual un raport de evaluare interni privind calitatea educafiei in facultate;
3. Elaboreazi propuneri de imbunititire a caliti(ii educatiei;
4. Colaboreazi cu departamentele de calitate ale universititii, potrivit legii.

Comisia ERASMUS , *'
Atributii:
1. Coordoneazi mobilitatea studentilorin programele.SOGRATES-ERASMUS;
2. Propune relalii de colaborare pentru mobilitili studenlegti cu universitili din
Uniunea Europeani;
3. Gestioneazi modul de finanfare a programelor studentegti;
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4. Asiguri asistentd privind modul de obtinere a burselor SOCRATES-ERASMUS de
citre studenti gi de redactare a actelor necesare deplasdrii in striinitate.

2.4. Consiliul $colii Doctorale a facultdtii: prezentare, atributii
Toate programele de studii universitare de doctorat se organizeazi gi se desfigoard in
IOSUD gi numai in cadrul gcolilor doctorale ale facultitilor. $colile doctorale se organlzeazl
la nivelul UniversitifiiTehnice "Gheorghe Asachi" din lagi pe unulsau mai multe domenii
de doctorat.
Consiliul $colii Doctorale a facultdtii este organul colectiv de dezbatere gi decizie, care
conduce toate activititile din cadrul programelor doctorale. Consiliul gcolii doctorale este
asimilat cu Consiliul departamentului.

Din Consiliul gcolii doctorale fac parte conducitorl de doctorat din cadrul gcolii doctorale in
proportie de maximum 50%, studenti-doctoranzi in proportie de 20%, aproximat in plus
daci este cazul, restul fiind completat cu membri din afara gcolii doctorale alegi dintre
personalititi gtiintifice a ciror activitate gtiinlificd are o recunoagtere internatibnali

v semnificativi gi/sau personalitifi din sectoarele industriale gisocio-economice relevante.
Membrii consiliului gcolii doctorale sunt cadre didactice universitare sau cercetitori care
trebuie si aibi dreptul de a conduce doctorate, in tari sau in striinitate 9i sd indeplineasci
standardele minimale gi obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la
data desemndrii lor ca membri ai consiliului gcolii doctorale, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei, cercetirii, tineretuluigisportului, potrivit art. 219 alin. (1) lit, a) din
Legea nr.112011.
Ponderea conducitorilor de doctorat din cadrul gcolii doctorale in cadrul Gonsiliului gcolii
doctorale este stabilitd de citre CSUD.
Membrii Consiliului gcolii doctorale se aleg prin votul majoritar universal, direct, secret gi
egal al conducitorilor de doctorat din gcoala doctorali respectivd.
Consiliul gcolii doctorale este condus de citre directorul gcolii doctorale care este ales prin
vot secret de citre conducitorii de doctorat din cadrul Facultitii de Mecanicd.
Consiliul doctorale se intAlnegte de cel pulin 3 ori pe an, la cererea directorului gcolii
doctorale sau a cel putin o treime din numdrul membrilor sii.
Mandatul consiliului gcolii doctorale este de 5 ani.
Studentii-doctoranzi membri ai consiliului gcolii doctorale care igi finalizeazd studiile
doctorale in timpul mandatului consiliuluiigi pierd calitatea de membru al consiliului la datav. sustinerii publice a tezei de doctorat.
Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul consiliului gcolii doctorale se organizeazi
alegeri parfiale iar mandatul"noului membru inceteazi la expirarea mandatului consiliului
gcolii doctorale.

Atributiile Consiliului $colii Doctorale

Principalele atribulii ale Consiliului $colii Doctorale sunt:
a) elaboreaza regulamentul gcolii doctorale prin consultarea tuturor conducitorilor de
doctorat membri ai gcolii respective, cu respectarea Regulamentului institulional de
organizare gi desfdgurare a programelor de studii universitare de doctorat de la nivelul
IOSUD.
b) ia decizii privind acordarea sau revocarea calitdfii de membru al gcolii doctorale unor
conducitori de doctorat precum 9i stabilirea de standarde minimale de performantE,
gtiintifici in vederea aplicdrii obiective a acestor proceduri;
c) inmatriculeaza gi exmatriculeaza studentii-doctoranzi, la propunerea conducitorilor de
doctorat, membri ai gcolii doctorale;
d) ia decizii privind avizarea statului de funclii al personalului didactic Ai de cercetare
afiliat gcolii doctorale, dupd caz;
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e) asista evaluatorul extern in procesul de evaluare in vederea acreditdrii/reacreditirii
sau a autorizirii provizorii a gcolii doctorale;
f) propune numirul de locuri pentru studii doctorale;;
g) stabilegte comisia de admitere la doctorat;
h) avizeaza lista candidafilor admigi la doctorat;
i) in colaborare cu conducitorii de doctorat urmiregte stadiul pregitirii doctoranzilor;
j) stabilegte planul de invailimdnt al $colii doctorale;
iit organiieazi manifesteri gtiinlifice periodice in care doctoranzii iti prezinti cercetirile
proprii;
I) alteatributiispecifice.

2.5. Departamentul: prezentare, atribulii Departamentul
Departamentul este unitatea academici de bazi a Universititii, ce reunegte gi gestioneazi
unut
sau mai multe domenii de studii sau programe de specializare 9i rispunde de funclionarea
acestora, in conditiile autonomiei universitare.
Departamentul se infiinleazi in funclie de programele de studii 9i de cercetare gtiintifici
dintr-o facultate sau interdisciplinar din mai multe facultiti, respectAnd criteriul de
sustenabilitate financiari.
infiinlarea departamentului trebuie si aibi in vedere urmatoarele:
-asigurarea calitilii procesului didactic Ai a competitivitatii pe plan didactic, gtiintific Si

tehnologic;
-existenla infrastructurii necesare pentru personalul didactic, didactic auxiliar 9i de

cercetare gi posibilitatea de a sustine programe de studii la toate nivelurile.
Departamentul se tnfiinfeazi, se organizeazi, se divizeazi, se comaseazi sau se

desfiinfeazi prin hotirAre a Senatului Universitdtii, la propunerea Gonsiliuluifacultdtiisau
facultdlilor in care funclioneazi. Departamentele se arondeazdla o facultate titulari.
Departimentul organizeazi 9i coordoneazi unulsau mai multe domenii de specializare.
Departamentul poate infiinla centre sau laboratoare, care funclioneazi ca unititi distincte,
cu buget propriu, in cadrul Universitifii.
intr-un departament se pot organiza colective, centre/grupuri de cercetare, alte unititi
infiinlate sub egida unor entititi din afara Universititii configurate in funclie de specificul
activitatii didactice gi de cercetare, conform Regulamentului departamentului.
Principalele competente ale departamentului sunt:
o organtzeazdgi gestioneazi programele de studii la nivel de licenti 9i de master;
. coircepe gi deruleazi programele de cercetare gtiintifici din domeniile de studii sau

de specializare, altele dec6t cele derulate prin centrele de cercetare;
. coordoneazi activitilile unitililor din competenta acestora (laboratoare,

gcol i postu niversitare, extensi i u niversitare);
. elaboreza planurile de invilimdnt pentru specializirile 9i programele gestionate;
. elaboreaz1statele de funcliuni 9i figele posturilor pentru membrii departamentului;
o otg? nizeazd concursurile pentru ocuparea posturilor vacante 9i supune rezultatele
spre avizare Gonsiliului facultitii gi spre validare Senatului Universitdtii;
. incheie acorduri de colaborare cu unitifisimilare din tari 9i din striinitate;
. gestioneazi cooperirigtiinfifice nalionale 9i internationale. Hotirdrile departamentelor
se supun spre aprobare Consiliuluifacultitii. 

\
Atribu[iile Consiliului departamentului - '

Biroul departamentului este format din directorul de departament 9i din cel putin cinci
membri, alegi dintre cadrele didactice ale departamentului.
Biroul depaltamentului asiguri conducerea departamentului; conducerea operativd
revine directorului de departament.
Biroul departamentului are urmitoarele atributii: 

I
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a) aplice in departament hotirdrile adoptate de organismele de conducere din
universitate/ facultate, precum 9i hotir6rile stabilite in gedintele de departament; adoptd
decizii care se impun, la nivelul departamentului, pentru indeplinirea acestor hotir6ri;
b) informeazi membrii departamentului asupra hotirdrilor organismelor de
conducere din universitate gi cu privire la modul de aplicare a acestora Tn departament;
c) urmiregte gi asiguri indeplinirea corecti a activititilor didactice la disciplinele din
statul de functii al departamentului;
d) organizeazi analizarea periodici, in gedinte de departament, a unor discipline sau
activititi previzute ln statul de functii al departamentului;
e) organizeazd analizarea in departament a cursurilor gi indrumarelor de
laborator/proiect, la disciplinele din statul de functii al departamentului, in vederea
publicdrii acestora;
0 sprijini activitatea de intocmire, la nivelul facultifii, a orarelor pentru activititi
didactice;
g) urmiregte gi sprijini activitatea de cercetare gtiintificd a membrilor departamentului;
h) organizeazi inregistrarea in baza de date a departamentului a realizirilor membrilor
departamentului privind editarea de carte, participarea la manifestiri gtiinfifice / artistice /

\,/ didactico-metodice, conducerea sau participarea la contracte / proiecte de cercetare-
dezvoltare;
i) organizeazi sectiunile de profil in cadrul manifestirilor gtiintifice ale facultitii;
j) coordoneazd activitatea cercurilor gtiinlifice studenteSti gi a concursurilor
profesionale;
k) organizeazi desfigurarea sesiunilor de comuniciri gtiinfifice studentegti;
l) coordoneazi activitatea personalului auxiliar didactic ai administrativ

din structura departamentului;
m) stabilegte, cu acordul persoaneiin cauzd, in Figa individuali a postului, activititile
specifice desfdgurate de personalul de cercetare gi de proiectare din cadrul
departamentului;
n) organizeazd evaluarea personalului departamentului, conform criteriilor stabilite de
Senatul universititii ;

o) primegte rapoartele de autoevaluare a activititii, intocmite de cadrele didactice
ale departamentului in vederea acordirii gradatiei de merit 9i le supune dezbaterii
departamentului;
p) inainteazi consiliului facultitii rapoartele de autoevaluare 9i aprecierile sintetice
form ulate de colectivul departamentului ;v r) organizeazi discutarea in departament, in vederea avizirii, a dosarelor pentru acordarea
gradafiilor de merit;
q) coordoneazi actualizarea paginiiweb sau a site-ului departamentului;
s) indeplinegte gi alte atributii stabilite de Gonsiliul facultitii 9i de Biroul Consiliului
facultilii.

2.6. Secretariatul facultitii - atributii
Secretariatul este o componenti a Facultilii de Mecanicd formatd din secretar-gef gi
un secretar al facultitii.
Secretariatul are relatilfuncfionale cu directorii gi membrii tuturor departamentelor din
cadrul facultitiigi al universitdtii, precum gi cu studentii.
Secretariatul reprezinti un important canal informafional, fiind atAt intermediar in
transmiterea de informatii, cdt gi emititor de informatii. Secretariatul are rolul de interfati
intre conducerea academici a facultilii gi studenfi, cadrele didactice, in ceea ce priiegte
tratarea informatiilor gi a documentelor prin prelucrarea datelor, stocarea informatiilor gi
intocm i rea materialelor de comunicare.
Postul de Secretar de facultate se ocupi prin concurs cu respectarea prevederilor legale.
Secretarul de facultate este subordonat ierarhic secretarului gef al facultitii gi decanului.
Atributiii: 

I
I
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' efectuarea lucririlor referitoare la concursul de admitere, concretizate in verificarea gi
prelucrarea dosarelor candidatilor admigi;
' inmatricularea studenfilor din anul I gi asigurarea inscrierii anuale a studenfilor din
aniisuperiori;
' asumarea rispunderii pentru pestrarea gi completarea dosarelor studenlilor, de la
inmatriculare pana la absolvirea facultiifii;
' completarea gi eliberarea carnetelor de student pentru anul l, vizarea carnetelor
studenfilor din anii superiori precum 9i eliberarea, la cerere a duplicatelor;
' punerea la dispozifia studenfilor a formularelor necesare intocmirii contractului de
studii;
' tinerea evidentei creditelor acumulate de citre fiecare student 9i a disciplinelor la care
s- a inscris studentul prin contractul de studii;. eliberarea, la cerere, a adeverinlelor de student;
' furnizarea zilnici a informaliilor studenfilor gi publicului (telefonic sau la ghigeu),
efectuarea tuturor mobilizdrilor oi redactarea anunlurilor pentru studenlii 

-seiiitor

/special iziri lor gestionate;
' intocmirea gi tinerea evidentei privind situalia gcolari i studenlilor prin: intocmirea gi
afigarea listelor cu grupele de studenti; pregitirea cataloagetor Tn format lectric sau
electronic pentru disciplinele planificate in fiecare sesiune de examene; trecerea notelor din
cataloage in centralizatorul in format lectric sau electronic Ai calcularea mediilor dupi
fiecare sesiune de examene; trecerea notelor din centralizator in registrul matricol sub
semndtura proprie gi prezentarea registrelor matricole decanului, in vederea semnirii lor;
' intocmirea foilor matricole partiale, la cererea studenfilor, pe baza registrului matricol
gi asumarea rispunderii privind corectitudinea datelor inscrise in acestea;
' stabilirea examenelor de diferenti pentru studenlii cu intrerupere de studii, cu
prelungirea studiilor, reinmatriculati sau transferali, precum gi aducerea la cunogtinli a
acestor informafii studentilor in cauzi;
' prelucrarea tuturor cererilor studenfilor privitoare la burse, cazare, intreruperea
studii lor, transferuri, prelungirea studiilor etc. ;

' tinerea evidentei studentilor restantieri gi incheierea situaliei lor gcolare in funcfie de
promovarea sau nepromovarea examenelor restante;
' intocmirea tabelelor privind studentii restanlieri gi cu cei care au examene de
diferenti, inaintarea acestora Secretarului gef giintocmirea proceselor-verbale pentru
prezentarea studenfilor la examene, numai dupi achitarea taxelor;
' asumarea rdspunderii privind prezentarea la examene a studenlitor care plitesc taxi
de studii, numai dupi achitarea respectivelor taxe gi propunerea exmatriculirii studenfilor,
conform reglementirilor in vigoare;. intocmirea listei stud6ntilor care urmeazi si fie exmatriculali;

introducerea notelor in baza de date, in vederea calculirii mediilor;
' calcularea gi afigarea mediilor anuale in vederea cazirii studenlilor;
' intocmirea listelor cu mediile pentru acordarea burselor, linAnd cont de condiliile
stabilite de regulament;
' extragerea datelor necesare din dosarele studenlilor in vederea intocmirii tuturor
statisticilor, precum gi a altor situatii solicitate, privind admiterea, examenele, absolvenfii,
studentii striini etc.;. intocmirea tuturor situafiilor referitoare la absolvenfi:
' intocmirea, eliberarea gi vizarea legitimatiilor de reducere pe transportul CFR gi a
cupoanelor GFR pentru studenti.. lndeplinegte orice alte atributiuni specifice primite de la decanul facultifii. *.

Atribuliile secretarului gef de facultate
Secretarul gef al facultifii este subordonat decanului gi Consiliului facultdfii gi secretarului
gef al universititii.
Secretarul'gef are in subordine secretariatul facultdtii gi din punct de vedere funclional
secretariatefe departamentefor 

I
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Atrlbutiile secretarului gef sunt, la nivelul facultdtii, cele pe care le are secretarul gef la
nivelul Rectoratului.
Secretarul gef reprezinti Facultatea pe linie de secretariat in relatiile cu secretariatul
Rectoratului sau cu alte institutii; asiguri respectarea prevederilor legale in activitatea
secretariali; asigurd decanuluigi Consiliului documentele gi datele necesare luirii
deciziilor; participd la reuniunile Consiliului Facultitiiin calitate de secretar al consiliului;
preia actele provenite din afara facultitiigi transmite diferitelor compartimente sarcini de
serviciu din partea decanului; intocmegte figa postului pentru personalul compartimentelor
din subordine; supune aprobirii Consiliului Facultitii misuri menite si amelioreze
activitatea de secretariat.

Atributiile secretarului gef sunt:. Pfanifici, organizeazd, coordoneazi 9i asiguri controlul activititii de secretariat
din facultate;
. lntocmeste figele de post pentru personalul din subordine;. Reprezinti facultatea pe linie de secretariat in relatiile cu secretariatul
Universititii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi;. Asiguri colaborarea facultitii cu alte institufii, firme gi organizatii;. Asiguri respectarea prevederilor legale fn activitatea de secretariat cu privire la
evidenta studenfilor gi a documentelor;. Pune la dispozitia decanului 9i a Biroului consiliului facultitii documentele,
datele gi informatiile necesare luirii deciziilor;. Participi ca invitat, la gedinfele Biroului consiliuluifacultitii gi ale Consiliului
facultitii;
. Transmite citre diferitele compartimente sarcinile de serviciu din partea decanului gi a
Biroului Consiliului facultitii;. intocmegte anuat ptanul de activitili pentru personalul din subordine;. Propune, citre Biroul Consiliului facultdtii, misuri de motivare gi
sanctionare a personalului din secretariat;. Centraltzeazd statisticile cerute pe linie institutionali;. Urmiregte, in mod curent, documentele primite sau expediate prin pogti pentru
respectarea termenelor de rezolvare a acestora;. Centralizeazd, distribuie gi urmiregte informatiile solicitate de citre
Gonducerea facultdtii gi alte servicii 9i departamente.. Asiguri gi coordoneazi elaborarea lucririlor de secretariat (admitere romdni 9i striini,
inmatriculiri, formafii studii, burse, tabere, baze de date studenfi, achizilii necesar
secretariat 9i studenfi, examane de finalizare, schimbarea regimului de studii ale studenlilor
romdni 9i striini, liste cadre didactice inscrigi Tn comisii de bacalaureat, grade didactice
preuniversitare, situalii gcolare, borderouri pentru intocmirea diplomelor de
absolvire,suplimente la diplomi, Planuri de invifimint, raportdri,mobilitili studenfi, lucriri
pentru proiecte ale TUIASI gi MEN, practici studenfi, arhivare documente etc). Indeplinegte orice alte atribufiuni specifice primite de la decanulfacultitii.

2.7. Administratia facultitii - structuri, atributii
Administratia facultitii, reprezinti structura organizatorici din cadrul Facultdtii de Mecanicd
care este formata din:
- Administrator gef facultate;
- Administratori patrimoniu cu studii superioare ;- Administrator patrimoniu cu studii medii ;- ingrijitori spalii didactice. , '.
Atribufii:

Administreaza in bune conditii baza materiald a facqltdtii.
intreline patrimoniul facultilii;
Elaboreazi planurile de achizitii, de reparatii, de intretinere gi de investilii;
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Atributiile secretarului gef sunt, la nivelul facultitii, cele pe care le are secretarul gef la
nivelul Rectoratului.
Secretarul gef reprezintd Facultatea pe linie de secretariat in relafiile cu secretariatul
Rectoratului sau cu alte institutii; asiguri respectarea prevederilor legale in activitatea
secretariali; asiguri decanului gi Gonsiliului documentele gi datele necesare luirii
deciziilor; participi la reuniunile Consiliului Facultdfiiin calitate de secretar al consiliului;
preia actele provenite din afara facultilii gi transmite diferitelor compartimente sarcini de
serviciu din partea decanului; intocmegte figa postului pentru personalul compartimentelor
din subordine; supune aprobirii Consiliului Facultilii misuri menite si amelioreze
activitatea de secretariat.

Atributiile secretarului gef sunt:. Pfanifici, organizeazd, coordoneazi gi asiguri controlul activititii de secretariat
din facultate; ,

. lntocmeste figele de post pentru personalul din subordine;. Reprezinti facultatea pe linie de secretariat in relatiile cu secretariatul
Universititii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi;. Asiguri colaborarea facultdlii cu alte institutii, firme gi organizafii;. Asiguri respectarea prevederilor legale in activitatea de secretariat cu privire la
evidenfa studentilor gi a documentelor;. Pune la dispozifia decanului gi a Biroului consiliului facultitii documentele,
datele gi informatiile necesare luirii deciziilor;. Participi ca invitat, la gedinlele Biroului consiliului facultitii gi ale Consiliului
facultdtii;. Transmite citre diferitele compartimente sarcinile de serviciu din partea decanului gi a
Birouf ui Consiliului facultitii ;. intocmegte anual planul de activitili pentru personalut din subordine;. Propune, citre Biroul Consiliului facultitii, mdsuri de motivare gi
sanctionare a personalului din secretariat;. Centralizeazd statisticile cerute pe linie institutionald;
. Urmiregte, in mod curent, documentele primite sau expediate prin pogti pentru
respectarea termenelor de rezolvare a acestora;. Centralizeazd, distribuie gi urmiregte informatiile solicitate de citre
Conducerea facultifii gi alte servicii gi departamente.. Asiguri gi coordoneazi elaborarea lucririlor de secretariat (admitere romdni gi striini,
inmatriculiri, formalii studii, burse, tabere, baze de date studenfi, achizilii necesar
secretariat 9i studenli, examane de flnalizare, schimbarea regimului de studii ale studenlilor
romAni gi strdini, liste cadre didactice inscrigi in comisii de bacalaureat, grade didactice
preuniversitare, situafii gcolare, borderouri pentru intocmirea diplomelor de
absolvire,suplimente la diplomi, Planuri de invifimint, raportiri,mobilitili studenfi, lucriri
pentru proiecte ale TUIASI gi MEN, practlci studenfi, arhivare documente etc). Indeplinegte orice alte atributiuni specifice primite de la decanul facultdfii.

2.7. Administralia facultitii - structuri, atributii
Administratia facultilii, reprezinti structura organizatorici din cadrul Facultitii de Mecanici
care este formata din:
- Administrator gef facultate;
- Administratori patrimoniu cu studiisuperioare ;- Administrator patrimoniu cu studii medii ;- tngrijitori spafii didactice. , '.,
Atribulii:

Administreaza in bune conditii baza materiali a facqltitii.
intrefine patrimoniul facultdlii;
Elaboreazi planurile de achizitii, de reparatii, de intretinere gi de investitil;
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intocmeste bugetul de venituri gi cheltuieli in vederea elaboririi planului

strategic Ai operalional;
Elaboreazi 9i actualizeazi figeleposturilor pentru fiecare angajat
din cadrul compartimentului administrativ;
intocmegte stateie de funclii pe facultate 9i le analizeazd din punct de vedere financiar;
Organizeazi, conform procedurilor universitilii gi a legilor in vigoare, achizitiile

publice in cadrul facultifii;
- Stabilegte planuri de perfeclionare gi proceduri de evaluare anuali pentru personalul

din cadrul compartimentului administrativ;
Elaboreazi organigrama facultitii ;

Organizeazi concursuri pentru promovarea pe post sau
posturile vacante din cadrul compartimentului administrativ.

pentru angajare pe

Atri buli i le admi n istratoru t u i gef de facultate
Administratorul gef este subordonat decanului gi Gonsiliului facultitii, precum 9i
Directorului General Administrativ al universititii gi are urmatparele atributii: "

a) Are responsabilitatea funclionirii eficiente a administratiei facultitii;
bi Rispunde de elaborarea gi execufia bugetului de venituri 9i cheltuieli ale facultitii in
condifii de echilibru financiar;
c) Gestioneazd resursele financiare (alocatii bugetare gi venituri proprii) 9i baza

materiali a facultitii ;

d) Participi la managementul strategic ai operational alfacultitiiin calitate de membru al

Biroului consililui facultitii
e) intocmegte sub coordonarea decanului statele de funcliuni financiare pe

facultate gi verifici incadrarea stricti a statelor in corelare cu resursele de finantare
existente;
f) Aplici gi urmiregte din punct de vedere administrativ politica universititii la nivelul
facultiiii, in domenii cum ar fi: finanfe, buget, personalul administrativ, gestionarea
patrimoniului , achizitiile publice din toate sursele financiare etc.;

bt Initiazi gi desfigoari activitili care vizeazi oblinerea de resurse financiare
suplimentare
gi amel iorarea eficacitilii gestionirii resu rselor fi nanciare existente;
trt propune decanului gi Biroului de conducere al facultitii toate formele de

activitategeneratoare de venituri gi le transmite citre universitate spre aprobare;
i) Goofooneazi activitilile de dezvoltare (investifii, dotiri etc.) giintretinere a mijloacelor
fixe Si spaliilor didactice, de cercetare 9i administrative;
j) -lsigurarea 

funcfionalit5lii infrastructurii gi a necesarului de materiale pentru

desfigurirea optimi a procesului didactic Ai de cercetare gtiinfifici;
k) Realizeazi conducerea administrativd a facultitii;
ll Este responsabil de boordonarea personalului din subordine (mod de organizare,

repartizarea sarcinilor, pontaj lunar, planificare concedii de odihni etc);

mi Evalueazi anual personalul din compartimentul administrativ;
n) Coordoneazi gi raspunde de elaborarea "figei postului" pentru Jiecare post din

compartimentut administrativ al facultilii Si urmaregte indeplinirea obligatiilor ce revin
personalului angajat pe posturile respective;
bt Coordoneizi activitatea administratorului de imobile in gestionarea 9i

i ntretinerea patrimoniului facultitii ;

p) Realizeazi legatura intre compartimentele administrative ale universititii 9i facultate;

;t indeplinegte orice alte atributii specifice primite de la decanul facultdtii. r..

ri Aplici misurite de proteclia muncii, PSl, gestiunea substanlelor pdriculoase ii
protecfia mediului, precum 9i de remediere a deficienlelor.

Patrimoniul
Facultatea de[ine:



Universitatea Tehnici
"Gheorghe Asachl" din lagi

Facultatea de Mecanici

Regulamentul de Organizare 9i
Functionare

a Faculti{ii de Mecanici

REG,16

Editial I Revizia0
Pagina 17 132

Exemplar nr. ........

. Spatii pentru procesul de invitimdnt gi cercetare: amfiteatre; sili de curs; sili de
seminar; laboratoare pentru studenti 9i laboratoare de cercetare; baze de cercetare cu
utilizatori multipli, spatii pentru practici;
. Spatii ajutitoare pentru procesul de invitdmdnt: biblioteca facultilii, bibliotecile
departamentelor, spatii administrativ-gospodiregti: spatii administrative pentru
personalul auxiliar didactic Ai administrativ;. Spatil pentru cadrele didactice, secretariat, decanat.
Decanul rispunde de modulin care se folosesc spatiile aflate la dispozilia facultdfii.
Consiliulfacultifii poate propune atribuirea de nume ale unor personalititi gtiinlifice
remarcabile de prim plan sau ale unor firme/societili ce au sponsorizat in mod consistent
facultatea pentru amfiteatre, sili de seminar, sdli de proiect sau laboratoare. Aceste
propuneri vor fi confirmate de Consiliul facultitii.
Toate spatiile de mai sus fac parte din baza materiald a facultitii. Facultatea gi
departamentele se ocupi de dotarea laboratoarelor didactice gi de cercetare de inalti
performantd gi de obtinerea finantirilor in acest scop. Directorii departamentelor rispund
de dotarea laboratoarelor didactice. Politica unitari de dotare a laboratoarelor o realizeazi
decanul.

!, Sursele de finanlare ale dotirii spaliilor facultilii vor fi bugetare gi extrabugetare (granturi,
contracte de cercetare, contracte de prestiri servicii, finantiri din partea fundatiilor,
donatii).
Gu aparatura laboratoarelor se pot efectua lucrdri de prestiri de servicii citre
comunitate (analize, programe de calcul, expertize etc.) pe baza unor acorduri gi contracte
de colaborare.. Resursele financiare pentru dotare se obtin din: alocarea bugetari;
contracte de cercetare in care sunt previzute dotiri; cooperiri ale specialigtilor din
departamente precum 9i ale
departamentelor in intregime, cu unitdfi ce pot finanta; solicitiri directe ale specialigtllor,
ale departamentelor sau ale facultitii adresate bincilor, fundatiilor; prin cooperare
internationali.
Dotirile obtinute de specialigti gi departamente din resurse extrabugetare se inventariazi 9i
se folosesc cu acordul celor care au obtinut resursele.
Accesul personalului facultilii in toate categoriile de spafii se realizeazi in timpul
programului de lucru, in funcfie de specificul gi orarul activitililor desfigurate. Accesul in
afara programului de lucru se face doar cu aprobarea directorului de departament sau a
decanutui facultilii. in spaliile destinate laboratoarelor pentru studenli, iaboratoarelor de
cercetare, baze de cercetare cu utllizatori multipli gi spafii pentru practicd, vor avea acces\*/ cel pulin doi angajati din urmitoarele categorii: cadre didactice, cercetdtori, indrumdtori de
practici. In toate spafiile facultilii se va asigura accesul personalului administrativ pentru
curdfenie. De la toate spaliile vor exista chei de acces la poarta fiecirui imobil in plicuri sau
cutii sigilate pentru acces in caz de necesitate. Ruperea sigiliului se face in prezenla a cel
putin 2 persoane, cu intocmirea unui proces verbal de desigilare.
Accesul studenlilor in spaliile facultilii se face conform orarului activitililor didactice, de
cercetare-proiectare sau extracurriculare, in funclie de specificul activitdlilor fiecdrei
categorii de studenfi.

Cap.lll. Conducerea facultitii
3.2. Atrlbutiile decanului. Reprezintd facultatea Tn raporturile cu Universitatea, cu alte facultiti/organizatii,
institutii , t,
gi firme pe plan national gi interna[ional; semneazi acordurile incheiate de facultate.. Respunde in fata rectorului UTl, a Senatului UTl, a Consiliului de administratie
9i a Consiliului facultitii de aplicarea in facultate a deciziilor gi hotiririlor acestora.. Decanul este ales, pentru un mandat de 4 ani, prin concurs public organizat de rector
gi validat de Senatul universitar.
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. Decanul poate fi revocat de rector, cu consultarea Gonsiliului facultitii.. Convoaci 9i prezideazi Gonsiliulfacultdlii, conduce Biroul Consiliuluifacultifii.. Coordoneazi procesul instructiv-educativ gi de cercetare gtiintifici din facultate,
activitatea departamentelor, centrelor de cercetare, administratorului gef al facultitii,
secretariatului facultitii gi a personalului auxiliar didactic Ai administrativ.. Goordoneazi activititile sociale studentegti legate de cazare, acordarea burselor,
biletelor de tabari gi a diferitelor forme de sprijin material.. Stabilegteatributiileprodecanilorfacultdtii.. Goordoneazi activititile de definire a misiunii facultdtii, de elaborare a Planului
strategic
gi a Planurilor operafionale anuale gi urmiregte indeplinirea obiectivelor stabilite, privind:
- structura academici gi administrativi a facultitii;
-oferta educationali, elaborarea gi actualizarea planurilor de invdtimAnt;
-acreditarea periodici a specializirilor gi a centrelor de cercetare gtiintifici;
-as i g u rarea cal ititi i procesu I u i i nstructiv-ed ucativ gi a cercetd ri i gti i ntifice;
-managementul resurselor umane (propune scoaterea la concurs a posturilor-vacante 9i
stabilirea comisiilor de concurs, organizeazi desfigurarea concursurilor, organizeazd
evaluarea personalului didactic Ai a celui auxiliar didactic Ai administrativ, stabilegte
normele personalului gi verifici figele posturilor, propune acordarea gradatiilor de merit,
propune acordarea prelungirilor de activitate, propune cadre didactice asociate, propune
numirea gi eliberarea din functie a personalului auxiliar didactic Ai administrativ al
facultitii).. Coordoneazi acfiunile legate de managementul strategic al facultitii in
privinta resurselor umane, financiare, materiale gi de alti naturi, aflate la dispozitia
facultdtii:. Conduce activititile de admitere la toatd formele de invitimAnt, in calitate de gef al
comisiei de admitere pe facultate.. Organizeaz5 desfdgurarea procesului instructiv-educativ (avizeazi programele
analitice gi figele disciplinelor, urmiregte analizarea unor discipline in departamente giin
consiliul facultdtii, dotarea laboratoarelor, intocmirea gi respectarea orarelor pentru
activititile didactice, desfigurarea practicii, consilierea studenfilor in aplicarea ECTS,
analizarea rezultatelor obfinute de studenti); coordoneazd activititile de perfecfionarea
profes ionald pentru invitimAntul preu n iversitar.
. Propune Consiliului inmatricularea / exmatricularea studentilor facultitii, repartizarea
pe domenii/ specializiri, transferirile la alte facultili/ specializiri.. Goordoneazi acliunile facultitii in cadrul programelor Erasmus 9i a altor programe de
relatii nationale gi internationale.. Propune comisiile 9i asiguri corecta desfdgurare a examenelor de finalizare a
studiilor.. Aprobi contractele de studii, semneazd foile matricole, diplomele gi atestatele
acordate absolventilor.. Coordoneazi activititile de gestionare, intrefinere gi inchiriere a spatiilor
aferente facultitii.
. Coordoneazi stabilirea planurilor de investifii, reparatii gi achizitii.. Aprobi Figa individuali a postului pentru personalulfacultifii.
. Avizeazd figele de pontaj ale cadrelor didactice, ale personalului auxiliar didactic
gi administrativ 9i ale doctoranzilor cu frecventi.
. Aprobi figele de evaluare ale personalului facultitii.
. Coordoneazi elaborarea propunerilor pentru acordarea titlurilor de Doctor Honoris
Causa, Membru de Onoare al Senatului UTl, Membru de Onoare al Consil'iului Facu)titii de
Mecanici.. Coordoneazi organizarea manifestirilor gtiinlifice gi/sau de creafie artistici ale
facultitii.. Stabilegte modalitdfile de solutionare a problemelor semnalate de personalul facultdtii
gi de studenti.
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. Asigure relatia cu Asocialia absolventilor facultitii (Alumni).

. Organizeazd alegerea organelor de conducere din facultate pentru legislatura
urmetoare.. Face propuneri de sanclionare disciplinari a unor persoane din cadrul facultilii,
pentru incilcarea indatoririlor ce le revin potrivit contractului individual de muncd, precum
gi pentru incilcarea normelor de comportare care diuneazd interesului invatdmAntului gi
prestigiului institutiei;. Gomunici in scris persoanei[n cauz6, din facultate, aplicarea sanctiunilor de:
.avertisment;
.diminuare a salariului de bazi, cumulat, cAnd este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare gi de control.

3.3. Atributiile prodecanilor
Facultatea de Mecanici are patru prodecani
Prodecanii rispund de activititile lor in fata Gonsiliului Facultitii de Mecanici 9i a
decanului. Prodecanii sunt desemnati de citre decan, cu consultarea Gonsiliuliii Facultdlii
de Mecanicd.
Prodecanii pot fi demigi de decan fn urma consultirii Gonsiliului Facultitii de Mecanicd
cind nu igi indeplinesc atributiile specifice cuprinse in figa postului, incalci legislatia gi
normele de etici universitari gi aduc prejudicii intereselor facultitii.
Prodecanii primesc atributii din partea decanului, pentru rezolvarea concreti a unor
activititi pe care acesta le coordoneazi in cadrul facultitii. Prodecanii sunt responsabili in
fata consiliului facultilii gi a decanului.

Atributiile prodecanilor facultdtii sunt:
1. Suplinegte decanul in raporturile cu universitatea, cu alte facultili, institutii sau
organisme, atunci cdnd este delegat de acesta.
2. Coordoneazd intocmirea dosarelor de acreditare gi autoevaluare periodici a
specializirilor.
3. Urmiregte tntocmirea 9i evidenta figelor 9i programelor analltice ale disciplinelor.
4. Organizeazi concursul de admitere (inscriere, publicitate, sdli, rezultate).
5. Goordoneazi activitatea de elaborare a tematicii pentru proba de evaluare din
cadrul examenului de diplomi; organizeazi examenele de diplomi, absolvire, disertatie.
6. Coordoneazd intocmirea programelor analitice pentru examenele de definitivat gi de
obtinere a gradului al ll-lea in invitdmintul preuniversitar; organizeazi desfigurarea
acestor examene.
7. Coordoneazi intocmirea orarelor pentru activititile didactice gi programarea
examenelor.
8. ' Coordoneazi activiti[ile.de orientare profesionali a studentilor.
9. Organizeazidesfdgurareapracticii.
10. Organizeazd concursurile profesionale ale studentilor.
11. Fac propuneri privind premierea studenlilor pentru rezultate in activitatea
profesionali.
12. Rezolvi problemele de cazare a studentilor, a doctoranzilor facultitii gi a cadrelor
didactice invitate de facultate.
13. Participi la gedintele Gomisiei sociale studentegti.
14. Goordoneazi activitatea de elaborare a criteriilor pentru acordare a burselor, specifice
facultitii, in vederea aprobirii de citre consiliul facultitii; coordoneazi activitatea de
intocmire a listelor cu studentii bursieri. , t-
15. Goordoneazd activitdtile de acordare a ajutoarelor materiale pentru studenti gi de
decontare a legitimafiilor de cilitorie pentru studenti.
16. Coordoneazi activitifite de acordare a taberelor studenlegti, de organizare a
ma n ifesti ri lor cultu ra l-sportive gi ed ucative, a excu rsi ilor.
17. Coordoneazi intocmirea evidenfelor privind locurile de muncd pentru absolventi.

I
I



Universitatea Tehnicd
"Gheorghe Asachi" din lagi

Facultatea de Mecanici

Regulamentul de Organizare 9i
Func[ionare

a Facultitii de Mecanici

REG.16

Edifial I Revizia0
Pagina 20132

Exemplar nr. .......

18. Urmiregte asigurarea conditiilor de protectia muncii gi PSl, gestiunea
su bsta ntelor periculoase gi protectia med i u I u i.
19. Goordoneazi activitatea de intocmire a grilelor de evaluare a activitifii cadrelor
didactice in vederea acorderii gradatiilor de merit 9i a salariilor de merit.
20. Verificd intocmirea figelor de evaluare ale personalului facultitii.
21. Asiguri relalia cu organizatiile studentegti.
22. Participi la activitatea de relatii internationale a facultitii; coordoneazi activititile de
mobilitate a cadrelor didactice gi studentilor, de colaborare internationali 9i de participare
la manifestiri gtiinfifice internationale.
23. Goordoneazi activitatea de promovare a imaginiifacultilii.
24. Coordoneazi activitatea de editare gi actualizare a informatiilor din site-ul
facultifii gi legitura cu site-ul UTl.
25. lndeplinegte gi altq atributii, stabilite de decan sau de Consiliul facultitii.
26. Verifici intocmirea'corecti a dosarelor de concurs penlru promovarea pe posturi
didactice.
27. Verifici intocmirea corecti a dosarelor de acordare a g,radafiilor de merit,

3.4. Atributiile directorului $colii Doctorale a facultilii

$coala doctorali este condusi de un director al gcolii doctorale gi de Gonsiliul gcolii
doctorale. Directorul gcolii doctorale este asimilat directorului de departament gi are
calitatea de conducator de doctorat.

Atribufiile Directorului $colii doctorale sunt;
a) Reprezinti $coala doctorali in raporturile cu Consiliul de Administratie, CSUD,
conducerea facultdfii proprii gi conducerile altor gcoli doctorale.
b) Convoaci gi conduce gedintele lunare ale $colii doctorale a facultitii.
c) Coordoneazi procesul educativ gi de cercetare Stiintifici din cadrul programelor
doctorale gi activititile de colaborare cu alte $coli doctorale pe plan nafional gi
international.
Goordoneazi activitatea de elaborare/revizu i re a Reg u lamentu I u i 9col ii doctorale.
d) Coordoneazi procesul de luare a deciziilor privind acordarea sau revocarea calititii
de membru al gcolii doctorale unor conducitori de doctorat precum gi stabilirea de
standarde m i ni male de performanti gti i ntifici;
e) Rispunde de gestionarea eficienti a resurselor $colii doctorale precum gi de
atragerea de noi resurse pentru dezvoltarea programelor doctorale.
f) Stabilegte normele p6rsonalului didactic/ de cercetare din cadrul $colii doctorale gi
propune misuri privind selectarea, angajarea, formarea, evaluarea giincetarea relafiilor
contractuale de munci ale'personalului $colii doctorale.
g) Propune scoaterea la concurs a posturilor vacante din statul de funclii al $colii
doctorale asigurAnd formalititile necesare desfiguririi acestora (propunerea comisiilor de
concurs, desfisurarea concursurilor etc.)
h) Efectueazi analize privind echilibrarea veniturilor gi a cheltuielilor gi elaboreazi solutii
privind echilibrarea veniturilor gi cheltuielilor.
i) Propune angajarea pe perioadi determinati de cadre didactice/cercetare asociate.
j) Organizeazi evaluarea rezultatelor 9i performantelor personalului $colii doctorale gi

asisti evaluatorii externiin procesul de evaluare pt. acreditarea/re-acreditarea $colii
doctorale. \
k) Organizeazi desfigurarea procesului educativ gi de cArcetare gtiihlifici in ca'drul
programelor de pregatire avansatd gi cercetare gtiinlifici .

l) Organizeazi desfigurarea examenelor de admiterb gi de finalizare a studiilor
doctorale.
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m) Monitorizeazi aplicarea misurilor de protectia muncii, PSl, gestiunea substantelor
periculoase gi protecfia mediului, precum gi de remediere a deficientelor in aceste domenii
in cadrul activitatilor $colii doctorale.
o) Face propuneri de sanctionare disciplinari a unor persoane din cadrul
departamentului, pentru incilcarea indatoririlor ce le revin potrivit contractului individual de
munci, precum gi a normelor de comportare, care diuneazi interesului invalimintului gi
prestigiului i nstituliei.
p) lndeplinegte gi alte atributii stabilite de Gonsiliul de administratie al Universitifii, de
conducerea GSUD sau de Senatul universitar.
r) Rispunde de respectarea legalititiiin organizarea gi desfdgurarea intregii activitifi din
cadrul
gcolii doctorale.
s) Intocmegte planul de invitimdnt pentru programul de pregitire universitari avansatd
gi il supune avizarii CSUD.
t) Organizeazi gi urmiregte desfdgurarea activititilor din cadrul programelor de
pregitire a doctoranzilor.

3.5. Atributiile directorului de departament
1. Reprezintd departamentul in raporturile cu conducerea universitilii, conducerea
facultitii proprii gi conducerile altor facultiti 9i departamente.
2. Rispunde in fata rectorului UTl, a Senatului UTl, Gonsiliului de Administralie, a
decanului gi Consiliului facultitii proprii privind aplicarea in departament a deciziilor gi
hotirdrilor acestora.
3. Convoaci gi conduce gedinlele de departament.
4. Coordoneazd procesul instructiv-educativ gi de cercetare gtiintifici din departament.
5. Stabilegte atributiile inlocuitorului directorului de departament.
6. Golaboreazi la activitatile de definire a misiunii facultdtii, de elaborare a Planului
strategic Ai a Planurilor operationale anuale.
7. Aplicd in departament hotir6rile conducerii universititii, ale facultdtii 9i ale
departamentului privind ;

a) structura academici gi administrativd a departamentului;
b) oferta educationald, elaborarea gi actualizarea planurilor de invitim6nt;
c) evaluarea periodici a specializdrilor gi a centrelor de cercetare gtiintifici;
d) asigurarea calititii procesului instructiv-educativ 9i a cercetdrii gtiintifice;
e) participarea la programele de relatii internationale;
8. Aplicd hotir6rile legate de managementul strategic in privinta resurselor umane,
financiare, materiale gi de alti naturi:
-participi la realizarea statului de functii pe facultate, la toate facultitile la care membrii
departamentului desfigoari activititi didactice;
-stabilegte normele personalului didactic al departamentului; in situatia in care norma nu
poate fi alcituiti numai cu activititi didactice, face propuneri de completare cu activitifi de
cercetare gtiintifici, in vederea aprobirii de citre consiliul facultitii;
-elaboreazi solutii alternative in cazul disparitiei unor norme didactice;
-efectueazi analize privind echilibrarea veniturilor gi cheltuielilor;
-elaboreazi sol utii privind echilibrarea veniturilor 9i cheltuielilor;
-propune scoaterea la concurs a posturilor vacante din statul de functii al departamentului;
-propune comisiile de concurs pentru ocuparea functiilor didactice, in vederea
aprobirii de consiliul facultitii;
-organizeazi desfigurarea concursurilor pe posturi didactice in cadrul depqrtamentuhri;
-organizeazd desfigurarea in departament a procedurilor legale'privind acordarea
gradatiilor de merit;
-organizeazi desfigurarea in departament a procedurilor previzute de lege gi de
regulamentele Universitilii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi, pentru mentinerea in



Universitatea Tehnici
"Gheorghe Asachi" din lagi

Facultatea de Mecanici

Regulamentul de Organizare gi
Functionare

a Facultitii de Mecanici

REG.16

Editial I Revizia0
Pagina 221 32

Exemplar nr. ........

activitate a profesorilor universitari gi a conferentiarilor universitari, dupi implinirea vArstei

de pensionare;
-face propuneri de cadre didactice asociate;
-face propuneri de numire 9i eliberare din functie a
administrativ al departamentului ;

-urmiregte activititile profesionale curente ale
corecti a absentelor;
-avizeazd figa individuali a postului pentru personalul
-organ izeazi eval uarea personal u I u i departamentu I ui.

departamentului;

9. Organizeazi desfigurarea procesului instructiv-educativ prin:
- avizarea programelor analitice gi a figelor disciplinelor din statul de funcfii al

departamentului;
- analizarea unor discipling din departament;
- asigurarea dotirii laboratoarelor;
- intocmirea gi respectarea orarelor pentru activitSlile didactice;
- desfdgurarea practicii;
- analizarea rezultatelor obtinute de studenti;
- organizarea gi desfigurarea examenelor de finalizare a studiilor.
10. Colaboreazi ta activitSlile de gestionare, intretinere 9i inchiriere a spatiilor
aferente departamentului.
11. Colaboreazi la stabilirea planurilor de investilii, reparalii gi achizitii.
12. Aplicd misurile de protecfia muncii, PSl, gestiunea substantelor periculoase 9i
proteclia mediului, precum gi de remediere a deficientelor in aceste domenii.
13. Face propuneri de sanctionare disciplinari a unor persoane din cadrul
departamentului, pentru incilcarea indatoririlor ce le revin potrivit contractului individual de
munci, precum gi pentru incdlcarea normelor de comportare care diuneazd interesului
invitimAntului gi prestigiului institutiei.
14. Comunici persoanei in cauzi, din departament, aplicarea sanctiunii de observafie
scrisi.
15. indeplinegte gi alte atribufii stabilite de biroulconsiliuluifacultitii, Gonsiliulfacultitii,
Consiliul de Adminitratie UTI gi Senatul UTl.

Cap.lV. Personalul didactic Ai de cercetare
Poiitica resurselor umane este parte a autonomiei universitare, conform politicilor din
Uniunea Europeand.
principiile de recrutare gi organizare a resurselor umane pentru a indeplini cerintele de

calitate a personalului corespunzitoare unei universititi de cercetare avansati 9i de

educalie, sunt previzute in politica de resurse umane a Universititii. In politica de recrutare
gi promovare a cadrelor diddctice gi a cercetitorilor Facultatea de Mecanici aplicd
principiile suveranitifii competenlei profesionale, a excelenlei gtiintifice 9i didactice.
hctiviiati in unitili concurente, din lari sau din strdinitate, pe o perioadi determinati, pot fi
desfigurate in condiliile unui contract institulional dintre Universitatea Tehnici "Gheorghe
Asachi', din lagi 9i unitatea respectivd, contract aprobat de Gonsiliului de administratie 9i
Senat gi inregistrat oficial.
Departamentele pot angaja, in regim de cadru didactic asociat, personalititi de prim-plan

alegtiinlei, culturii nalionale gi internafionale, specialigti, in vederea cregterii calititii
procesului didactic Ai de cercetare gtiintifici.
btat"l" de funclii se intocmesc de citre directorii de departament cu cel putin 15 zile inainte
de inceperea anutui universitar gi nu pot fi modificate in anul respectiv.
Pozilia de profesor este certificati in orice departament de un domeniu de cercetare
distinct, bine conturat gi cu condilia asiguririi sustenabiiititrii tinanciare a acestuia in cadrul
departamentului respectiv. Posturile didactice 9i de cercetare se ocupi prin concurs
pu-Ulic. Ocuparea unui post didactic se face in functie de competenti, de necesititile
departamentelor gi de resursele financiare existente la nivelul facultilii. Concursurile se

I

personalului auxiliar didactic ai

personalului gi consemnarea
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organizeazi conform legislatiei in vigoare 9i metodologiei de ocupare a posturilor didactice
la nivelul Universititii, adoptate de Senat.
Mentinerea pe post didactic sau de cercetare este conditionatd de performantele gtiinfifice
gi didactice, precum gi de comportamentul academic Ai de atagamentul necondifionat al
persoanei in cauzi la valorile instituliei.
Posturile didactice se rezervi persoanelor care indeplinesc functii publice gl de demnitate
publici, conform legislatiei, pe perioada indeplinirii lor. Aceste persoane pot cumula
functiile specificate cu cele didactice sau de cercetare, insi nu gi cu functiile de conducere.
De asemenea, se rezervi posturile cadrelor didactice gi de cercetare care desfigoari
activititi de profil in striinitate, pe baza unor contracte, acorduri sau conventii
g uvernamentale sau interuniversitare.
Activitatea cadrelor didactice este evaluatd periodic, inclusiv de citre studenti.
Universitatea Tehnici "Gheorghe Asachi" din lagi asigurd, in conditiile legii, semestru sau
an sabatic, in funclie de disponibilitdtile financiare ale departamentului sau facultitii
implicate, precum gi conditionat de respectarea necesititilor de naturi didacticd, cu acordul
directorului de departament.
Pe durata angajirii, cadrele didactice 9i de cercetare au obligatia de fidelitatr! fati dev' facultate, care consti in obligatia de loialitate gi cea de neconcurenti. Clauza de fidelitate
este anexi la contractul individual de munci.
Politicile de etici universitari, abaterile de la etica gi deontologia vietii academice, precum
gi de la buna conduiti in cercetarea gtiintifici sunt prevdzute in Codul de etici gi
deontologie profesionali aprobat de Senatul Universititii. Acestea se analizeazi de citre
Comisia de eticd universitari constituiti in cadrul Senatului Universititii Si se sanctioneazi
conform prevederilor legii.
Senatul Universititii poate decide, la propunerea Consiliului facultilii, conferirea titlului
onorific de Profesor emerit, pentru excelen(a didactici gi de cercetare, cadrelor didactice
care au atins vdrsta de pensionare 9i indeplinesc conditiile stabilite pentru aceasti calitate
de citre Senatul universitar.
Drepturile gi obligatiile cadrelor didactice din invildmdntul superior sunt previzute in Legea
Educatiei Nalionale nr. 112011.
Cadrele didactice au urmitoarele atributii gi responsabilitili specifice:
a) indeplinesc sarcinile didactice gi de cercetare, precum gi celelalte activititi cuprinse in
postul didactic ocupat, la un nivel calitativ cit mai inalt;
b) intocmesc figele disciplinelor gi, dupd caz, tematicile gi bibliografiile pentru seminarii,
laboratoare gi activititi practice la toate disciplinele gi pentru toate activitdtile didacticev/ cuprinse in structura postului;
c) elaboreazd gi depun la Biblioteca Universitetii/ a departamentului cursurile
(manualele) disciplinelor pe care le predau in termen de cel mult 3 ani de la preluarea
disciplinelor in structura postului, in format tipirit sau electronic;
d) rispund solicitdrilor studentilor privind consultaliile, indrumarea de proiecte de
diplomi gi lucrdri de disert6fie, potrivit prevederilor din figa postului;
e) asiguri respectarea cerinfelor metodologice 9i de ontologice privind evaluarea
studen[ilor;
0 participi la activitatea departamentelor gi a Facultdtii de Mecanici gi indeplinesc
sarcinile de ordin profesionalstabilite de acestea;
g) elaboreazd gi predau anual directorului de departament autoevaluarea gi Raportul
privind activitatea de cercetare;
h) promoveazi gi protejeazi interesele facultilii 9i nu ii aduc prejudicii de imagine sau
prejudicii materiale;
i) cunosc Ai respecti Carta Universitdfii, Regulamentul de organizare gi functibnare a
facultitii, precum gi celelalte obligatii previzute in reglementirile interne ale
departamentelorgi facultitii. Atributiile salariatilor din,cadrul facultitii sunt cuprinse in
figele de post, avizate de cdtre directorii de departamente gi decan.
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Obligatiile specifice ale cadrelor didactice referitoare la procesul de predare, evaluare 9i
notare a studentilor sunt urmetoarele:
a) si prezinte programa analitici a disciplinei la prima intdlnire cu studentii, inclusiv
modalititile de evaluare (continutul, structura, bibliografia, modalititile de evaluare gi
conditiile de frecventi trebuie mentionate in programi);
b) si elaboreze figa disciplinei gi sd o predea persoanei responsabile din partea
departamentului;
c) si se prezinte la cursuri, seminarii, laboratoare gi proiecte iar in caz de
indisponibilitate (motive medicale, deplasare in strdindtate etc.) si giseasci inlocuitori
competenfi din rAndul colegilor;
d) si informeze directorul de departament 9i decanul atunci cdnd apar situatii care
implici absenta gi/sau inlocuirea sa;
e) si informeze in scris directorul de departament gi decanul, si anunte Tn timp util
studentii gi si recuperele orele daci nu existi un inlocuitor disponibil;
0 si solicite studenfilor si prezinte carnetul de student la examen;
g) si treacd notele acordate studentilor in carnetele de student;
h) si solicite secretariatului catalogulin ziua examenului, si completeze catalogul gi si
verifice corectitudinea notelor inscrise, si-l semneze gi si-l depund la secretariat in maxim
48 de ore de la data examenului;
i) si noteze cu exigenti normali activitatea gi rispunsurile studentilor atAt in interiorul
formafiunilor de studiu cAt 9i intre serii diferite. Orice situatie in care la o disciplini sunt
peste o jumitate din note de 10 sau peste o jumitate de note sub 5 se va analiza in
gedinti de departament gi se va prezenta un raport in gedinfa Consiliului facultitii.
j) si prezinte in gedinfa de departament situalia statistici a rezultateleor oblinute de
studenfi la examene gi colocvii, pentru disciplinele pe care le susfine.
k) si-9i prezinte in gedinfa de departament, propunerile de acfiune, in cazul in care
procentul de promovabilitate la disciplinele pe care le susline este sub 75 % din totalul
studen!ilor.

Cap.V. Personalul didactic auxiliar gi nedidactic
Personalul didactic auxiliar gi administrativ este format din angajatii Universititii care
asiguri buna desfigurare a activititilor didactice sau de cercetare propriu-zise.
lncadrarea gi salarizarea acestui personal se face conform prevederilor legale, prin directia
economici- administrativi.
Personalul didactic auxiliar al facultitilor, departamentelor cuprinde personal de
specialitate cu studii superioare sau personal cu studii medii, care asiguri suportul in
vederea desfiguririiin buire condilii a procesuluieducational, a activitilii de cercetare, a

relatiilor cu studentii, cu mediul economic ai social. Departamentele gi facultatea pot
angaja personal didactic auxiliar 9i personal auxiliar suplimentar, in functie de necesititile
unei bune activititi gi de resursele financiare disponibile.
Toate drepturile gi indatoririle previzute de legislatia muncii gi de Garta Universititii sunt
valabile gi pentru personalul tehnico-administrativ 9i didactic auxiliar din facultate.
Personalul tehnico-administrativ gi didactic auxiliar este subordonat directorilor de
departamente, decanului sau altor membri ai facultitii, conform figei postului. Personalul
auxiliar didactic din cadrul departamentelor care are activitili de secretariat este
subordonat din punct de vedere functional secretarului gef al facultdtii.
Personal u I teh n ico-adm i nistrativ gi didactic auxi liar are u rmitoarele indatori ri :

a) si respecte programul de lucru stabilit, folosind integral 9i cu eficienli maximi timpul
demunci; - t \

b) sd indeplineasci cu profesionalism, corectitudine, imparlialitate 9i in mod congtiincios
atribufiile cuprinse in figa postului 9i sarcinile primite de la gefii ierarhici, in timpul 9i in
condifiile de calitate stabilite;
c) si respecte obligafiile ce le revin privind protecfia datelor 9i informafiilor, in
conformitate cu reglementirile in vigoare;

I

I
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d) si asigure pistrarea secretului de serviciu;
e) si respecte normele de conduitd in relafiile cu gefii ierarhici, colegii, subalternii,
persoanele din afara instituliei 9i si dea dovadi de cinste, onestitate 9i corectitudine in
relaliile cu acegtia;
f) si contribuie la preintdmpinarea giinliturarea oriciror situafii care ar putea pune in
primejdie via{a, integritatea corporald sau sindtatea oamenilor, precum 9i la deteriorarea
sau distrugerea bunurilor materiale;
g) si nu comiti fapte care ar putea si aduci prejudicii facultilii gi universitilii;
h) si se ablini de la exprimarea sau manifestarea convingerilor politice personale;
i) si se conformeze dispozifiilor date de gefii ierarhici cirora le sunt subordonali direct,
cu exceplia cazurilor in care se apreciazi ci aceste dispozilii sunt ilegale 9i, in acest caz, si
motiveze verbal gi ulterior, in scris, refuzul indeplinirii dispoziliilor primite;
j) si cunoasci confinutul actelor normative, regulamentelor gi al oriciror altor dispozilii
cu caracter normative, in legituri cu atribuliile si sarcinile de serviciu, referitoare la
activitatea desfigurati, conformdndu-se acestora intocmai;
k) cunoagterea de citre toli angajafii (funcfionari publici 9i contractuali) a prevederilor
Legii nr.57112004 privind protectia personalului din autoritatile'publice, institutiile publice siv' din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii (publicata in Monitorul Oficial nr.1214 din
17 decembrie 2004);
l) sd respecte normele de sindtate gi securitate in munci, de prevenire a incendiilor sau
oriciror alte situalii de urgenfi, care ar putea pune in primejdie clidirile, viafa gi integritatea
corporald a sa sau a altor persoane;
m) si-gi perfeclioneze pregitirea profesionali gisi participe nemijlocit la cursuri de
pregitire profesionali
n) si respecte normele de conduiti profesionali 9i civici prevdzute de lege;
o) si respecte intocmai prevederile legale privind circuitul documentelor in cadrul
ministerului.
p) si nu introducd gi sd nu consume biuturi alcolice la locul de munci; salariatii aflati in
stare de ebrietate vor fi trimigi de urgentd acasi gi li se vor aplica prevederile gi misurile
previzute in Codul muncii gi in Gontractul colectiv de munci;
r) si asigure o atmosferd prielnica lucrului in relaliile cu ceilalti colegi de serviciu;
s) si comunice gefului ierarhic superior orice problemi sau dificultate intampinata in
timpul lucrului pentru a se gisi la timp solutii de rezolvare;
t) si nu intretini discutii care nu privesc serviciul;
u) sa indeplineasca si alte atributii specifice primite de la decanulfacultitii.

Cap.Vl. Studiile universitare Studiile de licentd 9i master
Facultatea de Mecanica aplici, in evaluarea activitilii studentllor, Sistemul european de
credite
transferabile - ECTS (Europein Credit Transfer System). Procedurile sunt reglementate prin
Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor din Universitatea Tehnici
"Gheorghe Asachi" din lagi.
Creditele sunt valori numerice cuprinse, de regul5, intre 1 gi 30, alocate unor unititi de
cursuri 9i unor activitdli precise dintr-un semestru. Creditele reflecti cantitatea de munc6,
sub toate aspectele ei (curs, seminar, lucriri de laborator, proiecte, practicd etc), investitd
de student pentru insugirea unei discipline.
Unitatea de bazi in planul de invitimint este semestrul, care cuprinde, de reguli, 14
siptimdni de activitate didactici. Numirul minim de credite intr-un semestru de 14
siptimdni este 30. , *..

Planurile de invitdmdnt contin discipline fundamentale, de speclalitate gi complementare
cu urmatorul statut: discipline obligatorii, discipline optionale gi discipline facultative.
Pentru fiecare disciplini din planul de fnvitdmAnt, cadrul didactic titular are obligatia de a
realiza figa discilinei/syllabus-ul. De asemenea, pentru asigurarea unititii de continut a
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programelor de studiu cu diferite limbi de predare, pentru aceeagi disciplini din planul de

invifimdnt se realizeaze o programa analitice a disciplinei.
Formele de evaluare previzute in planul de invilim6nt sunt: examen' colocviu, proiect 9i
verificare pe parcurs- Acestea se propun de titularul de disciplini 9i se aprobi in Consiliul
facultilii. Efectivul de examene se stabilegte prin planul de invifim6nt anual.
Examenele promovate in cadrul mobilititilor nationale 9i internalionale ale Universititii
Tehnici "Gheorghe Asachi" din lagi se recunosc.
Examenele promovate la programele de pregitire psihopedagogici in universititile care au

departamente pentru pregitirea personalului didactic acreditate se recunosc.
Se pot prezenta la examenul de finalizare a studiilor studentii care au parcurs integral
planul de invilimAnt prevdzut pentru specializarea respectivi. Modul de sustinere a
examenului de finalizare a studiilor in invilimAntul superior este stabilit prin ordin al

ministrului de resort gi regulamentele universititii 9i ale facultitii.

Nivelurile de calificare
Studiile universitare de licenti se incheie cu examen de diploma. Absolventii care nu au
promovat examenul de absolvire/licenli/diptomi primesc actele de studii previzute de lege.

btudenlii gi absolvenlii care opteazi pentru profesiunea didactici au obligatia si absolve
cursurile organizate de Departamentul pentru pregitirea personalului didactic.
Absolvenfiiicestui departament primesc certificat de absolvire, pe baza ciruia sunt abilitati
si functioneze in calitate de cadre didactice.
Programele de masterat pot fi de cercetare, profesionale sau didactice. Acestea pot fi
urmite de absolvenfii cu diplomi obtinuti la finalizarea studiilor de licenfi.
Masterele se pot organiza in limba romAna giin limbi de circulalie internationali. Masterul
se incheie cu examen de disertafie, reglementat prin ordin al ministrului de resort 9i
reg u lamentele u n iversititi i g i ale facultitii.
Cursurile postuniversitare de perfeclionare, specializare, reconversie gi formare continui
se organizeazi pentru absolvenlii de nivel de licenti. Durata cursurilor, programul de
pregitire gi modatitatea de finalizare a studiilor se aprobi de Senatul universitar.
Absolvenfii acestor cursuri primesc certificat de absolvire.
Studiile academice postuniversitare oferi programe de pregitire cu durata de 2-4 semestre,

la forma de invilimdnt de zi sau cu frecventi redusi, in vederea extinderii 9i perfectionirii
pregitirii atestate prin diploma de studii universitare de licenld.
btuOiile postuniversitare de specializare in domeniul diplomei pot fi urmate de absolventii
cu diplomd oblinutd la finalizarea studiilor de licenti sau masterat, conform legii 9i
regulamentelor specifice. Durata studiilor, curriculum-ul 9i modalitatea de finalizare se

aprobi de Senat. Programele punt aprobate de Ministerul de resort 9i se finalizeazl cu

examen de absolvire. Promovarea examenului de absolvire conferi dreptul la obtinerea
unui'act de studiu. Aceste activitifi se pot organiza in formele de invitimdnt previzute de

lege.

Studiile universitare de doctorat
Studiile universitare de doctorat, denumite pe scurt doctorat, reprezinti cel de-al treilea
ciclu al studiitor universitare oferite la Universitatea Tehnici "Gheorghe Asachi" din lagi 9i
permit dobfindirea unei calificiri de nivelul 8 din Gadrul European al Calificirilor (EaF) Si

din Cadrul National al Galificirilor.
Studiile univeisitare de doctorat sunt organizate de Institutul de studii doctorale al

UniversitSfii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi pe baza reglementirilor in vigoa.re 9i al

Regulamentului Universitilii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi de organizare 9i
funclionare a studiilor universitare de doctorat, aprobat de Senatul Universititii Tehnice

"Gheorghe Asachi" din lagi.
lnstitutul de studii doctorale este condus de Consiliul pentru studiile universitare de

doctorat. Gonducerea operativi a Gonsiliului pentru studiile universitare de doctorat
se exerciti prin Biroul acestuia, alcituit din directorul Gonsiliului pentry studiile

I
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universitare de doctorat gi inci 4 membri ai acestui Consiliu. Functia de director al
Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este asimilati functiei de prorector.
Studiile universitare de doctorat se realizeazi in cadrul gcolilor doctorale ale Universitdtii
Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi prin programe de studii universitare de doctorat.
Aceste programe de studii trebuie sd conduci la dobdndirea de cunogtinte, competente de
cercetare gtiintifici gi abilitnti de utilizare a cunoagterii gtiinlifice, atdt pentru o carieri in
cercetare, c6t gi pentru cadrul mai larg al pietei muncii. Conform hotdrdrilor gcolilor
doctorale, doctoratul se
poate desfigura in una dintre limbile: romane, englezi sau in alti limbi de circulatie
internationali. Fiecare gcoali doctorali este condusi de un Consiliu. Intreaga activitate a
gcolilor doctorale este indrumati 9i coordonati de Institutul de studii doctorale.
Admiterea la studiile universitare de doctorat se face prin concurs, organizat anual prin
Institutul de studii doctorale, in conformitate cu dispozitiile Ministerului de resort.
Au dreptul si participe laacest concurs numai absolventi ai studiilor universitare cu
diplomi de master sau echivalenti acesteia. Diploma de absolvire sau de licenti a
absolventilor invitimdntului superior de lungi durati din perioada anterioari instituirii
celor trei cicluri Bologna este echivalenti cu diploma de studii universitare dii master in'!/ specialitate.
Persoana admisi la studiile universitare de doctorat are, pe intreaga perioadd a prezentei
sale la studiile universitare de doctorat, de la inmatriculare gi pAni la finalizarea acestor
studii, mai putin in perioadele de intrerupere a studiilor, calitatea de student-doctorand.
Studentii doctoranzi pot fiincadrati de Universitatea Tehnici "Gheorghe Asachi" din lagi ca
asistenti de cercetare sau asistenti universitari, pe perioadd determinati.
Studiile universitare de doctorat ale unui student-doctorand se planifici pentru o perioadi
de trei ani universitari gi cuprind urmitoarele doui etape, care se desfigoari sub
indrumarea unui conducitor de doctorat din Universitatea Tehnici "Gheorghe Asachi" din
lagi: programul de pregitire universitare avansati, desfigurat in cadrul acelei gcoli
doctorale in care conducitorul de doctorat este incadrat ca indrumitor de doctoranzi;
programul de cercetare gtiintifica.
Studiile universitare de doctorat se pot intrerupe din motive temeinice, in conditiile stabilite
prin Regulamentul Universititii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi de organizare gi
funcfionare a studiilor universitare de doctorat.
Programul de pregitire universitari avansati asiguri pregitirea studentului doctorand prin
actlvitdti didactico-gtiintifice gi se realizeazi in primul an al doctoratului.
Acest program are o duratd de un an universitar 12 semestre) gi nu poate fi prelungit,
Programul de cercetare gtiintificd se planificd pentru o perioadi de doi ani universitari (4
semestre). El este organizat in domeniul de cercetare in care s-a consacrat conducitorul de
doctorat al studentului-doctorand gi se realizeazd dupd incheierea cu succes a programului
de pregdtire universitard avansati. In situatii speciale, cdnd tematica abordati necesiti o
perioade mai mare, durata programului de cercetare gtiinlificd poate fi prelungiti cu 1-2 ani,
in conformitate cu prevederile Regulamentului Universitilii Tehnice "Gheorghe Asachi" din
lagi de organizare gi functionare a studiilor universitare de doctorat.
Studiile universitare de doctorat se incheie cu sustinerea publici a unei lucriri, numiti tezi
de doctorat, care este rezultatul activititii de cercetare desfigurate de studentul-
doctorand pe parcursul studiilor universitare de doctorat. Studentul-doctorand poate
sustine public teza de doctorat numai in conditiile satisfacerii standardelor minimale
pe domeniu stabilite de Regulamentul $colii Doctorale a Facultdtii de Mecanici gi cu
acceptul conducitorului gtiintific. Titlul de doctor se atribuie prin ordin al Ministrului
Educatiei, dupi validarea tezei de doctorat de citre Gonsiliul National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor gi Gertificatelor Universitare. , t,
Studiile universitare de doctorat se pot organiza numai la forma de ?nvifdmdnt cu frecventi.
Acestea sunt finantate de la bugetul de stat sau din alte surse legal constituite, precum gi in
regim cu taxi. Doctoratul se desfdgoari pe baza unui contract de studii universitare de
doctorat incheiat, prin Institutul de studii doctorale, intre studentul doctorand, conducitorul
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siu de doctorat gi Universitatea Tehnici "Gheorghe Asachi" din lagi, in care se specifice
drepturile 9i obligatiile fiecirei pe{i.
Studiile universitare de doctorat se pot organiza gi in cotutelil, cazin care studentul-
doctorand igi desfigoari activitatea sub indrumarea concomitenti a doi conducitori de
doctorat. Alegerea celui de-al doilea conducitor se face dupi inmatricularea la
Universitatea Tehnici "Gheorghe Asachi" din lagi, cu acordul primului conducitor de
doctorat. Al doilea conducitor de doctorat poate fi din Universitatea Tehnici "Gheorghe
Asachi" din lagi sau din orice alti institutie organizatoare de studii universitare de doctorat
din tari sau striinitate.

Cap.Vll. Studentii
7.1. Studii de licenti, master, doctorat
Procesul de instruire are caracter deschis pentru cele trei cicluri de invildmAnt:
- invitdmdnt universitar de licent5;
- invifimdnt universitar de masterat ;- invdfdmAnt universitar de doctorat.
Studiile universitare se pot efectua in regim subventionat de la bugetul de stat sau in regim
cu taxi. Pe parcursul gcolaritdtii, studenfii admigi la invitimAntul cu taxi pot trece la
invildmdntul subventionat de la bugetul de stat in condiliile legii.
Pentru invdtimdntul universitar de licenfi gi masterat cifra de gcolarizare se aprobi prin
Hotirdre de Guvern gi prin Ordin al Ministrului Educatiei, la propunerea Senatutui
universititii, daci studiile sunt finan(ate de la bugetul de stat.
Admiterea candidatilor la studiile universitare de licenti gi de master se face prin concurs,
in limita cifrei de gcolarizare, respectAnd capacitatea de scolarizare stabiliti de comisia de
evaluare ARACIS, urmdnd o proceduri aprobati de Consiliul facultitii gi de Senatul
universititii.
Studiile universitare de master pot fi urmate de:
- absolventi cu diplomide licenti aistudiilor universitare de licenfd (cf. Legii 288t20041;- absolvenfi cu diplomd ai studiilor universitare de lungi durati (cf. Legii 1120111.
Pentru absolventii cu diplomi ai studiilor universitare de licentd, studiile universitare de
master asiguri aprofundarea in domeniul studiilor de licenti sau intr-un domeniu apropiat,
dezvoltarea capacititilor de cercetare gtiintifici gi constituie o bazi pregititoare obligatorie
pentru studiile doctorale. Studiile universitare de masterat efectuate in alte domenii asiguri
obfinerea de competenfe complementare.
Procedurile de selecfie se desfigoari in limba romAnd qi se bazeazi pe criterii specifice in
functie de particularititile viitoarei profesii.
Studiile in invitimAntul universitar de master se incheie cu examen de disertatie, conform
procedurii de finalizare a studiilor. Absolvenfii obtin Diploma de master in domeniul gi
specializarea pe care le-au absolvit.
Odati cu diploma de master, universitatea va elibera absolventilor, in mod gratuit,
Suplimentul la Diplomi, care este un document obligatoriu anexat diplomei de master gi
care oferi o descriere standardizatd a tipului, nivelului, continutului, contextului
institutional gi statutului studiilor universitare absolvite de cdtre titularul diplomei, precum
gi a rezultatelor obtinute pe parcursul studiilor.
Admiterea candidafilor la studiile universitare de doctorat se face in limita locurilor stabilite
de Consiliul de administratie pentru fiecare facultate gi aprobate de Senatul universititii.
Admiterea se desfigoard conform procedurilor elaborate de Consiliul facultitii, de Consiliul
de adminitralie gi aprobate de Senatul universitdtii. Absolventii ciclului de invitimdpt de
doctorat obtin competente in a utiliza metodele gi procedeele cercetirii gtiintifice pentru
domeniul tematicii de doctorat, dar gi in alte domenii conexe. Absolventii studiilor
universitare de doctorat din $coala Doctorali a Facultdtii'de Mecanici oblin titlul gtiinlific
de doctor in domeniile ingineriei mecanice sau in domeniul ingineriei
materialelor.Gertificarea titlului este data de Diploma de DOCTOR in domeniul de pregitire.
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Criteriile de organizare a examenelor de finalizare a studiilor sunt stabilite de Ministerul
Educatiei, iar procedurile Interne se aprobi de Senatul universititii.

7.2. Drepturi 9i obligalii
Principiile care reglementeazi activitatea studentilor in cadrul comunititii universitare sunt:
a) principiul nediscrimindrii - in baza ciruia toti studenfii beneficiazi de egalitate de
tratament din partea facultitii, orice discriminare directi sau indirecti fati de student este
interzisd;
b) principiul dreptului la asistenti la servicii complementare gratuite in invitimdntul
superior de stat - exprimate prin: consilierea 9i informarea studentului de citre cadrele
didactice, in afara orelor de curs, seminar sau laboratoare; consilierea in scopul orientdrii
profesionale; consilierea psihologicd; acces la principalele cirfi de specialitate gi publlcatii
gtiinfifice; acces la datele referitoare la situatia gcolari personali;
c) principiul participirii la decizie - in baza ciruia deciziile in'cadrul facultitii sunt luate
cu pa rtici parea reprezenta nti lor studentilor;
d) principiul libertitii de exprimare - in baza ciruia studenlii au dreptul sd igi"eiprime
liber opiniile academice, in cadrul facultitii;
e) principiul transparentei 9i al accesului la informalii - in baza ciruia studentii au
dreptul de acces liber gi gratuit la informatii care privesc propriul parcurs educational gi
viafa comunititii academice din care fac parte, in conformitate cu prevederile legii.

In perioada gcolarizdrii studentul are urmitoarele drepturi:
a) studentii admigi pe locuri subventionate de la bugetul de stat au dreptul si beneficieze
de gratuitatea invilim6ntului pe durata normali a studiilor universltare, in conditiile legii;
studenfii admigi pe locuri cu taxd pot trece pe locuri subventionate de la buget, in condifiile
art. 3 (3);
b) si foloseascd laboratoarele, cabinetele, amfiteatrele, silile de curs gi seminare, sdlile
de lecturi, bibliotecile, bazele sportive studentegti, casele de culturi, cluburile gi alte spatii
puse la dispozitia sa de citre universitate, pentru o cdt mai temeinici pregitire profesionali
gi cetiteneasci, cultural - educativi gi sportivi;
c) si participe la activitatea gtiinfifici studenfeasci, la activitatea artistici din facultate
sau universitate, a cenaclurilor literare, cluburilor, caselor de culturd ale studentilor, la
activitatea sportivd universitari de masi gi de performanti;
d) si fie integrat in colectivele de cercetare gtiinlificd ale cadrelor didactice sau si
participe la seminarele gtiintifice ale catedrelor gi ale facultitilor;
e) si primeasci burse de studii 9i alte forme de sprijin material, in conformitate cu
reglementirile in vigoare;
f) si participe la concursurile organizate in vederea obtinerii de burse de studii in
strdinitate;
g) si beneficleze de asistenfi medicald gratuiti;
h) si beneficieze de ciminele gi cantinele universititii, in condiliile previzute de
Regulamentele de functionare ale acestora;
i) sd beneficieze de tratament, pentru refacerea sinitdtii, in statiuni balneoclimaterice
sau pentru odihni, in tabere studentegti, in conditiile reglementirilor tn vigoare;
j) si primeasci bilete de intrare cu pref redus la spectacole, concerte gi manifestdri
sportive, in conditiile reglementirilor in vigoare;
k) si beneficieze de tarif redus pentru transportul local in comun, precum gi pentru
transportul nafional auto, feroviar 9i naval, in conditiile reglementirilor in vigoare ; t.
l) si se organizeze in asociatii, in conditiile legale gi ale Cartei universitare;
m) sd aleagd gi si fie ales ca reprezentant al studentilor i4 Consiliile facultitilor sau in
Senatu I universititii ;



Universitatea Tehnici
"Gheorghe Asachi" din lagi

Facultatea de Mecanici

Regulamentul de Organizare 9i
Funcfionare

a Facultitii de Mecanici

REG.16

Edi{ia1 | Revizia0
Pagina 30132

Exemplar nr. ........

n) si beneficieze de asistenli gratuite oferiti prin organismele create in cadrul
universitilii pentru orientarea profesionali a studenlilor gi pentru plasarea absolventilor 9i
si se consulte cu personalul didactic sau auxiliar/ administrativ desemnat in acest scop;
o) si decidi liber asupra apartenenfei sale politice gi religioase, in limitele legii gi in afara
teritoriului universititii;
p) si participe, prin libera exprimare a opiniilor, la evaluarea activitifii pentru disciplinele
frecventate.
Art. 13. Studentul are urmitoarele indatoriri:
a) sd indeplineasci cu exigenti gi la timp toate sarcinile ce-i revin potrivit planului
de invildmint gi programelor universitare gi conform contractului de studii;
b) si manifeste respect fati de membrii comunitifii universitare, in cadrul universititii 9i
in afara acesteia;
c) si aibi o comportare civilizati, o tinuti demni, corecti gi decenti, si respecte
normele de convietuire in comun ale colectivititii din care face parte;
d) si utilizeze cu griji bunurile materiale puse la dispozilia luiin universitate, in cimine,
cantineetc.,si|eintrefinigisilepistrezeinbunistare;
e) si respecte prevederile prezentei procedurigi ale Gartei universitare.

7.3. Burse
Bursele acordate de Facultatea de Mecanici in baza Ordinului nr.3392/2017 si a
Regulamentului de burse al TUIASI gi sursele aferente sunt:

. burse pentru stimularea performanfei- se acordi din alocatii bugetare gi venituri
proprii extrabugetare ale facultitii;
- burse de merit;
- burse de performanti;
. burse pentru susfinerea financiari a studenfilor cu venituri reduse - se acordi din
alocalii bugetare gi venituri proprii extrabugetare ale facultitii;
- burse sociale;
- burse sociale ocazionale (pentru imbriciminte gi incilfiminte, de maternitate giin caz
de deces)
. burse speciale - venituri proprii extrabugetare ale Universitilii sau ale facultitilor.
Bursele studenlegti vor fi acordate in funclie de cristerii de performanld in baza
Regulamentului de burse al facultilii precum gi cel general aprobat de Senatul
universitilii.

7.4. Cazareain cimine
Cazarea in Campusul studenlesc "Tudor Vladimirescu" din lagi se face in baza Procedurii
privind repartilia 9i cazarea studenlilor in ciminele Universitdlii Tehnice ,,Gheorghe Asachi"
din laSi giin baza Regulamentului propriu de cazare al Facultilii de Mecanici.
Ciminele studenlegti sunt unitdtiin proprietatea 9i folosinta Universititii.
Obtinerea unui loc in cdmin este conditionati de performantele profesionale 9i de
situatia sociali.
in cimine pot fi cazali, in limita locurilor disponibile, studenti care nu au domiciliul in
Municipiul lagi, familii de studenli (doar unul dintre ei poate si aibd donliciliulstabilin lagi)'
studenli striini aflati la studiiin RomAnia.
Studenlii sunt cazali in limita locurilor disponibile. Locurile de cazare in ciminele
studenlegti se repartizeazi, pe facultiti prin hotirArea Gonsiliului de Administratie' pe baza
Procedurii privindrepartiliagi cazareastudentilorincimineleUniversititiiTehnice
,,Gheorghe Asachi" din lagi. 

I
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Reprezentantul studenfilor face parte din comisia care elaboreazi proiectul de regulament
de cazare, organlzare gi funclionare a ciminelor studentegti.
Comisia de cazare este responsabilA de aceasti activitate gi rispunde de repartlzarea
locurilor de cazare alocate facultitii.

7.5. Transferuri
Studentul poate solicita transferul de la o formi de invildmAnt la alta, de la o facultate sau
de la o specializare la alta, in acelagi centru universitar sau in altul, daci are situatia
gcolari incheiatd gi daci are motive intemeiate (schimbare de domiciliu, apropiere de
pdrinti sau de sof/ sotie, motive medicale justificate 9.a.).
Transferul se poate face numaiTntre facultiti cu domenii identice sau apropiate, avind
aceleagi probe la concursul de admitere.
Nu se poate solicita transferul in primul an de gcolaritate sau pentru efectuarea ultimului an
de gcolaritate. i

Gererile de transfer se depun la decanatul facultdtii cu cel putin 10 zile inainte de inceperea
anului universitar.

Aprobarea transferirii este de competenta:
a) Biroului Gonsiliului facultitii pentru transfeririin cadrul aceleiagi facultiti;
b) Consiliului de Administratie al Universititii pentru transferiri in cadrul universiti[ii, cu
avizul Birourilor Consiliilor celor doui facultiti implicate;
c) Consiliului de Administratie al universititilor pentru transferiri inter-universititi, cu
avizul Birourilor Gonsiliilor facultitilor implicate.
Biroul Consiliului facultitii care primegte studentul transferat stabilegte, o datd cu
tnmatricularea acestuia, recunoagterea creditelor dobAndite gi eventualele examene de
diferenti pe care studentul trebuie si le sustini conform planului de invdfdmdnt gi
programelor analitice ale disciplinelor. Examenele de diferentd se sustin in sesiunile de
examene programate, cu plata taxelor.
In cazul studentilor care se transferi intre universititi sau programe de studii, subventiile
urmeazi studentul.

7.6. Relatii internationale
Mobilltatea studentilor inter-universitdti (pe plan nafional gi internalional) se aprobi de
conducea universitdtii in conditiile:
a) mobilitatea are loc in cadrul unor programe ale Uniunii Europene in domeniul
educatiei, acorduri bilaterale guvernamentale sau ale Ministerului Educatiei Nationale,
acorduri bilaterale ale universititii cu alte universitdti din lari sau striinitate sau altor
inlelegeri bilaterale realizate din initiative ale facultitilor, cu aprobarea universitifii;
b) intre universitdti existd un protocol incheiat cu privire la mobilitatea studentilor 9i
privitor la compatibilitatea planurilor de invdldmint gi ale programelor analitice;
c) durata mobilititii poate fi de maximum un an universitar.
Studentul va completa un act aditional la contractul de studii anual, in care se vor mentiona
conditiile mobilitilii astfel incit sd se asigure indeplinirea contractului de studii anual in
conditiile din procedura de organizare a studiilor de licentd.
La revenirea in universitate, studentilor li se recunoagte activitatea desfigurati pe baza
creditelor acumulate, dovedite cu acte de studii emise de institutiile de invildmdnt superior
respective.
Disciplinele nepromovate, care nu au avut un corespondent in universitatea parteneld, pot
fi reficute, firi plata taxelor, in anul universitar urmitor.
Activitdtile privind mobilitSfile studentilor se organizeazi in conformitate cu Regulamentul
privind organizarea mobilitililor pentru studiigi plasamente pentru studenlii Erasmus
Outgoing in cadrul Programului Invdlare pe Tot Parcursul Vietii.
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Gap.Vlll. Dispozitii finale gi tranzitorii
Propunerile de ameliorare sau amendare a prezentului Regulament se depun la Decanatul
Facultitii 9i vor fi analizate de citre Comisia de strategie a Gonsiliul facultitii 9i apoi
supuse aprobirii Gonsiliului facultifii.
Pe baza Regulamentului, departamentele gi unititile de cercetare 9i serviciile pot elabora
regulamente la nivelul respectiv, care se adopti prin votul a jumitate plus unul dintre
membrii sii, in prezenta a 2/3 din membrii structurii respective.
Prezentul Regulament intri in vigoare la data validirii lui de citre Consiliul Facultitii de
Mecanici.
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