
 

 

 
Bei Continental bieten wir spannende Aufgaben und ein dynamisches Umfeld für smarte, innovative Menschen, die Ideen zum 
Leben bringen - egal wo sie in ihrer Karriere stehen. Unser breites Portfolio und unsere Expertise kombiniert mit Ihrem persönlichen 
Beitrag machen es möglich, erfolgreich die innovativsten Mobilitätslösungen zu entwickeln - und das schon seit 140 Jahren. Als Teil 
unseres internationalen Teams mit mehr als 189.000 Kollegen in fast 50 Ländern haben Sie die Freiheit die Zukunft der Mobilität 
mitzugestalten. Wir suchen Sie für unseren Standort Berlin. 

Internship for Development Production in Battery and 
Mild Hybrid eDrives (m/w) 
Job Description: 

 
> Support for implement manufacturing processes in Frontend, Middle Line and Backend section of the product group 48V Mild 

Hybrid eDrives and Battery    
> Involve in design for manufacturing workshops during the product development process  
> Support for defining future layouts of production lines considering the requirements of lean manufacturing, budget und 

schedule  
> Participate in building equipment’s requirement specifications for production lines based on technical regulations, P-FMEA and 

customer specifications  
> Involve in Equipment supplier’s nomination 
> Support for acceptance of the plants at the supplier considering the specification requirements  
> Involve in setup and start-up of the production line together with the suppliers and plant personnel 
> Support the plant during the rump-up of the project and handover to the plant after achieving defined key figures to the 

production unit  
> Improve existing manufacturing processes using statistical methods  
> International assistance in problems and improvements of the manufacturing 

 
 
Job Requirements: 
 
> Studies in progress in a relevant field (Mechanical, Electronics and Telecommunication, etc)  
> Entrepreneurial and strategic thinking and innovational strength 
> Goal-oriented approaching to tasks  
> High capacity of teamwork and enthusiasm  
> Good Communication skills and fluent level of English  
> Travel readiness 



 

 

 

Sie wollen mit uns Gas geben? So starten Sie durch: Bewerben Sie sich mit unserem Onlinebewerbungsbogen unter 
www.continental-karriere.de  
Ihr Ansprechpartner: Continental AG I Frau Luise Zöller I Human Resources 
 
www.continental-karriere.de I www.facebook.com/ContinentalKarriere I www.continental-people.de 


