
 

 

Cei interesați sunt rugați să-și depună CV-ul la sediul companiei ( Str. Ștefan cel Mare, nr.258, Roman, Neamț) 
sau la adresa de e-mail:  andrei.bodron1@zf-lifetec.com . 

   

 

Inginer automatist – Departament Mentenanță 
 
 

Responsabilități:  
• Operează modificări & optimizează programele de coasere utilizând programe specifice industriei; 
• Identifică și remediază problemele tehnice aferente sistemelor electrice, efectuează modificări sau actualizări 

ale sistemelor; 
• Se asigură cu prioritate de rezolvarea problemelor aferente sistemelor anti-eroare (senzori de secvență / 

grosime / ață / culoare) și escaladarea acestora către Șeful de Schimb în caz de nefuncționalitate; 
• Participă la instalarea și punerea în funcțiune a echipamentelor din fabrică; 
• Colaborează direct cu tehnicienii mecanici pentru a găsi soluții rapide și eficiente de reparație; 
• Contribuie continuu la dezvoltarea modului de soluționare a problemelor (documentează intervențiile majore); 
• Raportează statusul intervențiilor la final de schimb (către Șeful de schimb și colegilor care preiau tura). 

 
 

Profilul candidatului: 
• Studii tehnice de profil (electronică, electrotehnică, electromecanică); 
• Cunoștințe programare PLC/C/C++ sau orice alt limbaj de programare; 
• Disponibilitate de lucru în 3 schimburi; 
• Abilități de comunicare și de lucru în echipă;  
• Inițiativă, disponibilitate pentru a învăța lucruri noi și dorință de autodepășire.  

 
 
Beneficii: 

• Asigurarea training-urilor inițiale aferente mașinilor & echipamentelor din fabrică; 
• Transport asigurat pe rutele implementate; 
• Al 13-lea salariu; 
• Tichete de masă (în cuantum de 35 lei); 
• Primă cadou de Paște și Crăciun; 
• Bonus de performanță (până la 10% din salariul de bază); 
• Posibilitatea de dezvoltare profesională. 
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